
1 

 

 

 

 

 

 

 

Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzi 

 

 

2016-cı il ərzində  

görülmüş işlər barədə 

 

 

H E S A B A T 

 

 

 

2016 



2 

 

 

 

MÜNDƏRİCAT 

 

 

1. Tədris prosesinin normativ bazasının təkmilləşdirilməsi 

2. Təlim prosesinin təşkili və qiymətləndirilməsi 

3. Beynəlxalq tədbirlər və əməkdaşlıq 

4. Elmi-tədqiqat sahəsində 

5. Maliyyə-təsərrüfat sahəsində 

6. Mərkəzin internet saytından istifadə 

7. Mövcud problemlər 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 

 

Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində 2016-cı il ərzində görülmüş işlər barədə 

HESABAT 

I. Tədris prosesinin normativ bazasının təkmilləşdirilməsi 

 

1. Azərbaycan Respublikası vergilər nazirinin 19 aprel 

2016-cı il tarixli 1617040100537200 nömrəli əmri ilə 

“Dövlət vergi orqanlarında müvafiq fəaliyyət sahələri 

üzrə bilik və bacarıqların sertifikatlaşdırılması 

Qaydaları” təsdiq edilmişdir. 

2. Azərbaycan Respublikası vergilər nazirinin 13 

may 2016-cı il tarixli 1617040100681200 nömrəli əmri 

ilə “Dövlət vergi orqanlarının vəzifəli şəxslərinin peşə hazırlığının təşkili Qaydaları” 

təsdiq edilmişdir. 

3. Vergilər nazirinin 4 noyabr 2016-cı il tarixli 1617040101669100 nömrəli əmri 

ilə“Azərbaycan Respublikası Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin rəsmi internet 

səhifəsinin fəaliyyətinin tənzimlənməsi və təşkili Qaydaları” təsdiq edilmişdir. 

4. Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin rəisinin 27 iyul 2016-cı il tarixli 

1695040100096200 nömrəli əmri ilə təsdiq edilmiş “Vergilər Nazirliyinin Tədris 

Mərkəzinin fəaliyyətinin təkmilləşdirilməsi ilə bağlı Tədbirlər Planı”nda nəzərdə tutulmuş 

tapşırıqların icrası ilə əlaqədar olaraq “Dinləyicilərlə iş, tədris prosesinin monitorinqi və 

təlimin keyfiyyətinin qiymətləndirilməsini tənzimləyən Qaydalar”ın layihəsi 

hazırlanmışdır. 

5. “Azərbaycan Respublikası Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin rəsmi internet 

səhifəsinin fəaliyyətinin tənzimlənməsi və təşkili Qaydaları” Vergilər nazirinin 4 noyabr 

2016-cı il tarixli 1617040101669100 nömrəli əmri ilə təsdiq edilmişdir. 

6. “Viktorinanın (yarış müsabiqəsinin) keçirilməsi Qaydaları” Tədris Mərkəzinin 1 

noyabr 2016-cı il tarixli 1695040100148800 nömrəli əmri ilə təsdiq edilmişdir. 

7. “Təqdimat materiallarının hazırlanmasına dair Metodiki Tövsiyələr” Tədris 

Mərkəzinin 1 noyabr 2016-cı il tarixli 1695040100148800 nömrəli əmri ilə təsdiq 

edilmişdir. 

8. “Dövlət vergi orqanlarında müvafiq fəaliyyət sahələri üzrə bilik və bacarıqların 

sertifikatlaşdırılması Qaydaları”nın və “Dövlət vergi orqanlarının vəzifəli şəxslərinin peşə 

hazırlığının təşkili Qaydaları”nın təkmilləşdirilməsi istiqamətində işlər həyata keçirilir. 

http://www.altaitarif22.ru/normativ/
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9. “Dinləyicilərlə iş, tədris prosesinin monitorinqi və təlimin keyfiyyətinin 

qiymətləndirilməsini tənzimləyən Qaydalar”ın layihəsi hazırlanmışdır. 

10. “Tədris Mərkəzinin binasından və ərazisindən istifadə Qaydaları”nın layihəsi 

hazırlanmışdır. 

“Azərbaycan Respublikası Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin 

Nizamnaməsi”nin layihəsinin təsdiqi və bir sıra normativ hüquqi akt layihələrinə 

dəyişikliklər edilməsi məqsədilə Vergilər Nazirliyi tərəfindən 8 avqust 2016-cı il tarixli 

məktubla Azərbaycan Respublikası Nazirlər Kabinetinə müraciət edilmişdir. 

Tədris Mərkəzinin 27 iyul 2016-cı il tarixli əmri ilə “Vergilər Nazirliyinin Tədris 

Mərkəzinin fəaliyyətinin təkmilləşdirilməsi ilə bağlı Tədbirlər Planı” təsdiq edilmişdir. 

Tədbirlər Planında tədris fəaliyyətinin təkmilləşdirilməsi, maddi-texniki təchizatın 

gücləndirilməsi və sosial təminatın yaxşılaşdırılması məsələləri üzrə bir sıra tədbirlərin 

reallaşdırılması nəzərdə tutulur. 

 

2. Təlim prosesinin təşkili və qiymətləndirilməsi ilə əlaqədar aşağıdakı tədbirlər 

həyata keçirilmişdir: 

 
1. Azərbaycan Respublikasının Nazirlər 

Kabinetinin 25 fevral 2015-ci il tarixli 50 

nömrəli Qərarı ilə təsdiq edilmiş “Dövlət 

orqanlarında Çağrı mərkəzlərinin 

fəaliyyətinin təşkili Qaydaları”nın 7.1-ci və 

vergilər nazirinin 20 sentyabr 2013-cü il 

tarixli 1317040100900000 nömrəli əmri ilə 

təsdiqlənmiş “Vergi ödəyicilərinə xidmət 

mərkəzlərində vergi ödəyicilərinin qəbulu və xidmətin təşkili Qaydaları”nın 3.1.1-ci 

bəndlərinə əsasən Xidmət mərkəzlərinin təmsilçilərinin bilik və peşə hazırlığı 

səviyyəsinin müəyyən edilməsi məqsədilə hər il ilkin qiymətləndirmə aparılır və 

nəticələrinə uyğun olaraq təlimlər təşkil edilir.  

Azərbaycan Respublikasının Vergilər Nazirliyinin ixtisasartırma kurslarının təşkili 

və keçirilməsi haqqında 28 mart 2016-cı il tarixli 1617040100427800 nömrəli əmri ilə 

Xidmət mərkəzlərinin əməkdaşları üçün Vergi qanunvericiliyi və inzibatçılığı sahəsində 

illik təlim proqramlarının tədris qrafikinə əsasən 30 mart 2016-cı il tarixdən 25 iyun 

2016-cı il tarixədək məsafədən (distant) təhsil sistemi ilə təlimlər təşkil edilmişdir. 

Təlimlərə 208 nəfər cəlb edilmişdir. 

http://book-science.ru/applied/education/osnovnye-formy-uchebnogo-processa-v-vuze.html
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Azərbaycan Respublikasının Nazirlər Kabinetinin 25.02.2015-ci il tarixli 50 nömrəli 

Qərarı ilə təsdiq edilmiş “Dövlət orqanlarında çağrı mərkəzlərinin fəaliyyətinin təşkili 

Qaydaları”nın 7.1-ci bəndinə əsasən Çağrı Mərkəzinin təmsilçilərinin illik bilik və peşə 

hazırlığı Çağrı Mərkəzinin təmsil etdiyi dövlət orqanı (orqanın təlim-tədris funksiyasını 

həyata keçirən struktur vahidi) tərəfindən ilkin yoxlanılır və nəticələrinə uyğun olaraq 

təlimlər təşkil edilir. 

Bununla əlaqədar olaraq, Çağrı Mərkəzinin əməkdaəlarının iştirakı ilə Tədris 

Mərkəzində təmsilçilərinin illik bilik və peşə hazırlığı səviyyəsinin müəyyənləşdirilməsi 

məqsədilə yeni test bazası formalaşdırılmış və 24 dekabr 2016-cı ildə imtahan 

keçirilmişdir. 

2. 10 may 2016-cı il tarixdən etibarən Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində 

sertifikatlaşdırılması nəzərərdə tutulan sahələr üzrə təlimlərə başlanılmışdır. Təlimlər 

“Vergi qanunvericiliyi” modulu üzrə Vergilər Nazirliyinin elektron kitabxanasında onlayn 

təlim formasında, “Vergi inzibatçılığı” modulu üzrə isə Tədris Mərkəzində əyani formada 

keçirilir. 

Sertifikatlaşdırılma “Operativ vergi nəzarəti”, “Vergi ödəyicilərinin uçotu və 

qeydiyyatı”, “Vergi borclarının alınması”, “Səyyar vergi yoxlamasının aparılması”, 

“Vergi cinayətlərinin ibtidai araşdırılması”, “Bəyannamələrin kameral 

yoxlanılması və vergidən yayınma risklərinin təhlili” və “Vergi ödəyicilərinə 

xidmət” sahələrini əhatə etmişdir. “Vergi qanunvericiliyi” təlim bloku üzrə onlayn 

təlimlər Vergilər Nazirliyinin elektron kitabxanasında,  “Vergi inzibatçılığı” təlim bloku 

üzrə təlimlər Tədris Mərkəzinin inzibati binasında əyani formada keçirilir.  

“Dövlət vergi orqanlarında müvafiq fəaliyyət sahələri üzrə bilik və bacarıqların 

sertifikatlaşdırılması Qaydaları”na əsasən sertifikatlaşdırma təlimləri iki mərhələdə aparılır: 

vergi qanunvericiliyi (funksional fəaliyyət sahələrinə aid olan müddəalara üstünlük 

verilməklə) və fəaliyyət sahəsi (vergi inzibatçılığı və s.) üzrə. 

Qaydalara görə sertifikatlaşdırma təlimləri iki 

mərhələdə aparılır.“Vergi qanunvericiliyi” təlim 

bloku üzrə onlayn təlim sistemi tətbiq 

edilməklə 22 sertifikasiya təlimi küçirilmişdir. I 

mərhələdə təlimlərə 784 nəfər dövlət vergi 

orqanı əməkdaşı cəlb edilmiş, 704 nəfər 

əməkdaş təlimlərdə iştirak etmiş, onlardan 

483 nəfəri ilkin imtahandan, 128 nəfəri isə 

təkrar imtahandan müvəffəq qiymətlər almışlar. 

http://www.123rf.com/stock-photo/learning_to_read.html
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Sertifikasiya təlimlərinə cəlb edilən əməkdaşlar barədə məlumat 
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“
V

e
rg

i 
q

a
n

u
n

v
e
ri

c
il
iy

i”
 m

o
d
u
lu

 

ü
z
rə

 t
ə
lim

lə
rə

 c
ə
lb

 e
d
ilm

iş
 

d
in

lə
y
ic

ilə
ri
n

 s
a
y
ı 

O
n
la

y
n
 t
ə
lim

 ü
z
rə

 i
m

ta
h
a
n
d
a
 

iş
ti
ra

k
 e

d
ə
n
lə

r 
 

O
n
la

y
n
 t
ə
lim

 ü
z
rə

 İ
m

ta
h
a
n
d
a
n
 

q
iy

m
ə
t 

a
la

n
la

r 

T
ə
k
ra

r 
im

ta
h
a
n
d
a
n
 q

iy
m

ə
t 

a
la

n
la

r 

T
ə
k
ra

r 
im

ta
h
a
n
d
a
n
 q

iy
m

ə
t 

a
la

 

b
ilm

ə
y
ə
n
lə

r 

“V
e
rg

i 
in

z
ib

a
tç

ıl
ığ

ı”
 m

o
d
u
lu

  

ü
z
rə

 t
ə
lim

lə
rə

 c
ə
lb

 e
d
ilm

iş
 

d
in

lə
y
ic

ilə
ri
n

 s
a
y
ı 

Ə
y
a
n
i 
tə

lim
 ü

z
rə

 İ
m

ta
h
a
n
d
a
 

iş
ti
ra

k
 e

d
ə
n
lə

r 
 

Ə
y
a
n
i 
tə

lim
 ü

z
rə

 i
m

ta
h
a
n
d
a
n
 

q
iy

m
ə
t 

a
la

n
la

r 

T
ə
k
ra

r 
im

ta
h
a
n
d
a
n
 q

iy
m

ə
t 

a
la

n
la

r 
 

T
ə
k
ra

r 
im

ta
h
a
n
d
a
n
 q

iy
m

ə
t 

 a
la

 b
ilm

ə
y
ə
n
lə

r 

S
e
rt

if
ik

a
t 

a
lm

ış
la

r,
 c

ə
m

i 

o cümlədən: 

I 
d
ə
rə

c
ə
li 

II
 d

ə
rə

c
ə
li 

II
I 
d
ə
rə

c
ə
li 

1 Operativ vergi nəzarəti 172 156 90 39 29 107 106 102 1 - 103 30 45 28 

2 
Vergi ödəyicilərinin 
uçotu və qeydiyyatı 

77 77 63 6 3 35 35 35 - - 35 21 9 5 

3 
Vergi borclarının 
alınması 

101 89 51 17 17 58 57 49 3 2 52 14 22 16 

4 Vergi auditi 256 223 158 46 16 170 161 146 6 2 151 23 64 65 

5 VCIAD 20 20 4 9 7 - - - - - - - -  

6 
Bəyannamələrin 
kameral yoxlanılması 

100 94 77 9 7 80 80 78 - - 78 27 46 5 

7 
Vergi ödəyicilərinə 
xidmət 

36 34 26 2 4 28 28 19 5 - 25 3 7 15 

8 
Hüquqi təminat işlərinin 
təşkili 

22 21 19 -  - - - - - - - - - 

 Cəmi: 784 704 488 128 83 478 467 429 15 4 444    118    193    133 

 

Hesabat dövrü ərzində əməkdaşlar aşağıdakı sahələr üzrə sertifikatlaşdırma 

təlimlərinə cəlb edilmişlər: 

- Vergi auditi sahəsi üzrə - 256 nəfər; 

- Operativ vergi nəzarəti sahəsi üzrə - 172 nəfər; 

- Vergi borclarının alınması sahəsi üzrə - 101 nəfər; 

- Bəyannamələrin kameral yoxlanılması sahəsi üzrə - 100 nəfər; 

- Vergi ödəyicilərinin uçotu və qeydiyyatı sahəsi üzrə - 77 nəfər; 

- Vergi ödəyicilərinə xidmət sahəsi üzrə - 36 nəfər; 

- Vergi cinayətlərinin ibtidai araşdırılması sahəsi üzrə - 20 nəfər; 

- Hüquqi təminat işlərinin təşkili sahəsi üzrə - 22 nəfər. 
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1 Operativ vergi nəzarəti  172 109 - - 6 5 4 6 5 5 5 4  7 6 5 5 - 

2 
Vergi ödəyicilərinin uçotu və 
qeydiyyatı  

77 22 4 - 5 4 4 4 4 4 4 3 5 6 4 4 - 

 Vergi ödəyicilərinin uçotu  41 9 2 - 1 2 2 2 2 2 2 1 4 4 2 3 - 

 Vergi ödəyicilərinin qeydiyyatı  36 13 2 - 1 2 2 2 2 2 2 2 1 2 1 1 - 

3 Vergi borclarının alınması  101 24  3 6 6 5 4 6 4 4 4 5 5 4 4 17 

4 Vergi auditi 256 187 10  9 5 3 5 5 5 4 4 5 5 4 5  

5 VCİAD 20 - - 20 - - - - - - - - - - - - - 

6 
Bəyannamələrin kameral 
yoxlanılması 

100 28 5  6 4 5 5 6 4 5 4 5 6 5 4 8 

7 Vergi ödəyicilərinə xidmət 36 8 1 - 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 

8 Hüquqi təminat işlərinin təşkili 22 7 1  2 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1  

 Cəmi: 784 342 16 23 35 25 21 25 27 23 23 20 28 30 23 23 29 

 

83 nəfər əməkdaş “Vergi qanunvericiliyi” təlim bloku üzrə təkrar imtahandan 

qiymət ala bilməmişdir. Təkrar imtahanlardan “qeyri-kafi” qiymət alan əməkdaşlar: 

- Vergi auditi sahəsi üzrə - 16 nəfər; 

- Operativ vergi nəzarəti sahəsi üzrə - 29 nəfər; 

- Vergi borclarının alınması sahəsi üzrə - 17 nəfər; 

- Bəyannamələrin kameral yoxlanılması sahəsi üzrə - 7 nəfər; 

- Vergi ödəyicilərinin uçotu və qeydiyyatı sahəsi üzrə - 3 nəfər; 

- Vergi ödəyicilərinə xidmət sahəsi üzrə - 4 nəfər; 

33% 

22% 
13% 

13% 

10% 

4% 2% 3% 

Sahələr üzrə təlimlərə cəlb edilmiş əməkdaşlar 

Vergi auditi

Operativ vergi nəzarəti 

Vergi borclarının alınması

Bəyannamələrin kameral 
yoxlanılması 
Vergi ödəyicilərinin uçotu və 
qeydiyyatı 
Vergi ödəyicilərinə xidmət 

Vergi cinayətlərinin ibtidai 
araşdırılması 
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- Vergi cinayətlərinin ibtidai araşdırılması sahəsi üzrə - 7 nəfər. 

 

 

Vergi orqanlarının bir sıra əməkdaşları “Vergi qanunvericiliyi” modulu üzrə keçirilən 

imtahanlarda, bəzi hallarda isə təkrar imtahan prosesində də qeyri-müəyyən 

səbəblərdən iştirak etməmişlər. Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin rəisinin 2 noyabr 

2016-cı il tarixli 1695030000460000 nömrəli xidməti məktubu ilə sertifikatlaşdırma 

imtahanlarında iştirak etməyən 33 nəfər əməkdaşın yayınma səbəblərinin araşdırılması 

məqsədilə İnsan resursları idarəsinə müraciət edilmişdir. 

Ümumilikdə, hesabat dövrü ərzində 57 nəfər əməkdaş təkrar imtahanda iştirak 

etməmişdir. Bunlardan 45 nəfər Vergilər Nazirliyi yanında Bakı Vergilər Departamentinin 

müxtəlif fəaliyyət sahələrinin əməkdaşlarıdır (Əlavə 1). 

Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində əyani 

təhsilalma sistemi tətbiq edilməklə “Vergi 

inzibatçılığı” təlim bloku üzrə (II mərhələ) 34 

təlim keçirilmiş və təlimlərə 478 nəfər əməkdaş 

cəlb edilmişdir. 467 nəfər əməkdaş təlimlərdə 

iştirak etmiş, onlardan 429 nəfəri ilkin 

imtahandan, 15 nəfəri isə təkrar imtahandan 

müvəffəq qiymətlər almışlar.  

        Ümumilikdə, 444 nəfər əməkdaş 

sertifikatlaşdırılan sahələr üzrə 3 dərəcə üzrə 

sertifikat almışdır. Onlardan 118 nəfər I dərəcəli, 93  

nəfər II dərəcəli və 133 nəfər isə III dərəcəli 

sertifikatlar almışlar. 

21% 

35% 
21% 

8% 

2% 5% 
8% 

Sahələr üzrə "Vergi qanunvericiliyi" təlim bloku üzrə təkrar 
imtahandan "qeyri-kafi" qiymət alan əməkdaşlar 

Vergi auditi

Operativ vergi nəzarəti 

Vergi borclarının alınması

Bəyannamələri kameral 
yoxlanılması 

Vergi ödəyicilərinin uçotu və 
qeydiyyatı 
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Ümumilikdə, təqdim edilmiş 444 sertifikatın 27%-i I dərəcəli, 43%-i II dərəcəli və 

30%-i isəIII dərəcəli sertifikatlar olmuşdur.  

 

 
 

 

Sertifikatlaşdırılmış sahələr üzrə sertifikat almış əməkdaşlar: 

- Vergi auditi sahəsi üzrə - 151 nəfər; 

- Operativ vergi nəzarəti sahəsi üzrə - 103 nəfər; 

- Vergi borclarının alınması sahəsi üzrə - 52 nəfər; 

- Bəyannamələrin kameral yoxlanılması sahəsi üzrə - 78 nəfər; 

- Vergi ödəyicilərinin uçotu və qeydiyyatı sahəsi üzrə - 35 nəfər; 

27% 

43% 

30% 

Sertifikat almış əməkdaşların say tərkibi 

I dərəcəli  

II dərəcəli  

III dərəcəli  

103; 23% 

35; 8% 

52; 12% 
151; 34% 

78; 17% 

25; 6% 

Sertifikatlaşdırılmış sahələr üzrə sertifikat almış 
əməkdaşların say tərkibi (nəfər/faiz-lə) 

Operativ vergi nəzarəti 

Vergi ödəyicilərinin uçotu və 
qeydiyyatı 

Vergi borclarının alınması

Vergi auditi

Bəyannamələrin kameral 
yoxlanılması 
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- Vergi ödəyicilərinə xidmət sahəsi üzrə - 25 nəfər. 

 

Sahələr üzrə I dərəcəli sertifikat almış əməkdaşların say tərkibi 

 

 

Funksional fəaliyyət istiqamətləri üzrə I dərəcəli sertifikat almış vergi orqanları 

əməkdaşlarının ərazilər üzrə bölgüsü cədvəldə əks olunmuşdur. 
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1 Operativ vergi nəzarəti 30 - 22 - - 2 - 1 2 - 1 1 1 - - - - - - 

2 
Vergi ödəyicilərinin uçotu 

və qeydiyyatı 
22 - 6 - 3 1 - - 1 2 3 -- - 3 2 1 - - - 

3 Vergi borclarının alınması 14 - 1 - - 1 1 - 1 - 2 1 2 1 - - - 1 1 

4 Vergi auditi 23 - 13 2 - - - - 1 - 1 1 - 1 - 1 - - - 

5 
Bəyannamələrin kameral  

yoxlanması 
27 - 4 1 4  1 1 1 1 - 1 - 1 1 - 1 - - 

6 Vergi ödəyicilərinə xidmət 2  1  - 1 - - - - - - - - - - - - - 

 Cəmi 118 - 47 3 7 5 2 2 6 3 7 4 3 6 3 2 1 1 1 

 

I dərəcəli sertifikat almış əməkdaşlar siyahısı hesabata 2 saylı əlavdə göstərilir. 

4 nəfər əməkdaş təkrar imtahandan qiymət ala bilməmişdir. Sahələr üzrə “Vergi 

inzibatçılığı” təlim bloku üzrə təkrar imtahanlardan “qeyri-kafi” qiymət alan əməkdaşlar: 
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I dərəcəli 



11 

 

- Vergi borclarının alınması – 2 nəfər; 

- Vergi auditi - 2 nəfər. 

 

 

 

 

 

75% 

25% 

Sertifikasiya təlimlərinə cəlb edilmiş əməkdaşların dövlət 
vergi orqanlarında çalışanlara nisbəti 

Vergi orqanlarında çalışanlar

Sertifikasia təlimlərinə cəlb 
edilmiş əməkdaşlar 

15% 

84% 

Sertifikat almış əməkdaşların dövlət vergi orqanlarında 
çalışanlara nisbəti 

Sertifikat almış əməkdaşlar 

vergi orqanlarında çalışanlar
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3. Dövlət vergi orqanlarının vəzifəli şəxslərinin peşə hazırlığının təkmilləşdirilməsi 

və ixtisaslarının artırılmasının təmin edilməsi məqsədilə  Vergilər Nazirliyinin  əmri ilə  

“Vergilər Nazirliyinin 2016-cı il üçün illik təlim qrafiki” təsdiq edilmişdir. Təlim qrafikinə 

əsasən Nazirliyin strukturları tərəfindən 58 qısamüddətli təlimin, bunlardan 46-nın 

elektron kitabxanada onlayn sistemi vasitəsilə, 12-nin isə Tədris Mərkəzində ənənəvi 

formada keçirilməsi nəzərdə tutulmuşdur.  Hesabat dövrü ərzində 64 qısamüddətli təlim  

(bələdiyyə təlimləri istisna olmaqla) keçirilmişdir. Bunlardan 42 təlim onlayn sistemi 

vasitəsilə elektron kitabxanada, 22 təlim isə Tədris Mərkəzində əyani formada 

keşirilmişdir. Təlimlərə ümumilikdə 2639 nəfər əməkdaş cəlb edilmişdir. 

Qısamüddətli təlimlər üzrə optimal tədris günlərinin sayı 68, kifayətlilik göstəricisi 

2958 adam/gün olmuşdur. 

8% 

42% 

23% 

19% 

8% 

"Vergi qanunvericiliyi" modulu üzrə 
sertifikatlaşdırma təlimlərində iştirak etməyən 

əməkdaşlar - 26 nəfər 

Operativ vergi nəzarəti 

Səyyar vergi yoxlaması 

Vergi borclarının alınması

Bəyannamələrin kameral 
yoxlanılması 
Vergi ödəyicilərinə xidmət 

22% 

67% 

5% 6% 

"Vergi inzibatçılığı" modulu üzrə sertifikatlaşdırma 
təlimlərində iştirak etməyən əməkdaşlar - 18 nəfər 

Operativ vergi nəzarəti 

Səyyar vergi yoxlaması 

Vergi borclarının alınması

Vergi uçotu



13 

 

 

4. Dövlət vergi orqanlarına yeni işə qəbul edilmiş stajçı əməkdaşları üçün “Peşə 

fəaliyyətinin ümumi əsasları” təlim bloku üzrə 6 ilkin hazırlığı təlimi keçirilmişdir. 

Təlimlərə 117 nəfər əməkdaş cəlb edilmişdir. 

 

Stajçılar üçün “Peşə hazırlığının ümumi əsasları” üzrə ilkin təlimlər barədə məlumat 
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1 Qrup 1 20 31.05.16-06.06.16 20 20 - - - - 20 - 

2 Qrup 2 20 23.06.16-13.07.16 20 18 - 64,9 83,3 18,4 18 - 

 
Təkrar 

imtahan 
   2     2 - 

3 Qrup 3 20 28.07.16-12.08.16 20 17 - 54,6 78,4 23,8 17 - 

 
Təkrar 

imtahan 
   3     3 - 

4 Qrup 4 20 06.09.16-23.09.16 20 20 - 59,2 83,2 24,0 20  

5 Qrup 5 19 16.09.16-04.10.16 19 18 1 58,9 79,8 20,9 18 1 

6 Qrup 6 18 24.10.16-08.11.16 18 18 - 60,9 77,2 16,3 18 - 

 Cəmi: 117  117 116 1 59,7 80,4 +20,7 116 1 

 

Cədvəldən göründüyü kimi, hesabat dövründə təlimlərini uğurla başa vuraraq 116 

nəfər sertifikat almışdır, bunlardan 5 nəfəri təkrar imtahan verməli olmuşlar, 1 nəfər isə 

təkrar imtahanda iştirak etmədiyindən yenidən imtahana cəlb ediləcək. 

Peşə hazırlığı kurslarında dinləyicilərin biliklərinin ilkin qiymətləndirilməsinin 

nəticəsi 2016-cı ildə 59,7%, yekun qiymətləndirmənin nəticəsi isə 80,4% olmuşdur. İlkin 

və yekun qiymətləndirmə arasındakı fərq +20,7 bənd təşkil etmişdir. 
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Diaqrama 1. İlkin hazırlıq kurslarında ilkin və yekun qiymətləndirmənin  

nəticələri (2013-2016-cı illərlə müqayisəli) 
 

Vergilər Nazirliyinin strukturları üzrə peşə hazırlığı  təlimlərinə cəlb edilən 
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1 
31.05.2016-
06.06.2016 

20 - 2 - 5 1 - 1 - 3 1 - 1 1 1 3 - - 1  
  

2 
23.06.2016-
13.07.2016 

20 1 3 - 3 1 - 2 1 1 - - 3 - 1 4 - - -  
  

3 
28.07.2016-
13.08.2016 

20 2 - - - - - 3 1 2 1 1 2 1 2 1 2 2 -  
  

4 
06.09.2016-
23.09.2016 

20 6 3 3 2   1  1 1  1  1     1 
  

5 
16.09.2016-
04.10.2016 

19 1 2 2 3      3  3  1    1  
2 1 

6 
24.10.2016-
08.11.2016 

18 1 2 3 5     1 1  1   2  1  
 1  

 Cəmi: 117 11 12 8 18 2 - 7 2 8 7 1 11 2 6 10 2 3 2 1 3 1 

 

5. “Dövlət vergi orqanlarında icra intizamına nəzarət və kargüzarlıq işinin təşkili” və 

“Vergi öhdəliklərinin müəyyənləşdirilməsi və icrasına nəzarət işlərinin təşkili” ixtisas 

(fəaliyyət) sahələri üzrə 5 əyani təlim keçirilmiş və bu təlimlərə 50 nəfər əməkdaş cəlb 

edilmişdir. 

İxtisas (fəaliyyət) sahələri üzrə təlimlərə cəlb edilən və sertifikat alan dinləyicilər  

barədə məlumat 
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“Dövlət vergi orqanlarında icra 

intizamına nəzarət və kargüzarlıq 

işinin təşkili” ixtisas (fəaliyyət) sahəsi 

10 
23.06.16- 

13.07.16 
10 8 2 36,3 64,6 28,3 8 

2 

“Vergi öhdəliklərinin 

müəyyənləşdirilməsi və icrasına 

nəzarət işlərinin təşkili” ixtisas 

(fəaliyyət) sahəsi 

14 
13.07.16- 

28.07.16 
13 13 - 59,0 74,4 15,4 13 

3 

“Vergi öhdəliklərinin 

müəyyənləşdirilməsi və icrasına 

nəzarət işlərinin təşkili” ixtisas 

(fəaliyyət) sahəsi 

12 
16.08.16-

31.08.16 
12 12 - 50,5 83,5 33,0 12 

4 

“Dövlət vergi orqanlarında icra 

intizamına nəzarət və kargüzarlıq 

işinin təşkili” ixtisas (fəaliyyət) sahəsi 

7 
24.10.16-

08.11.16 
7 6 1 48,0 72,6 24,6 6 

5 

“Vergi öhdəliklərinin 

müəyyənləşdirilməsi və icrasına 

nəzarət işlərinin təşkili” ixtisas 

(fəaliyyət) sahəsi 

7 
01.12.16-

16.12.16 
7  3 61,1 71,5 10,4 4 

 Cəmi: 50  49 39 7 54,8 72,7 +17,9 43 

 

Təlimlərdə ümumilikdə 49 nəfər iştirak etmiş, 39 nəfər sertifikat almışdır (onlardan 

5 nəfəri təkrar imtahan zamanı). 2 nəfər təkrar imtahandan “qeyri-kafi” qiymət almışdır. 

İxtisas (fəaliyyət) sahələri üzrə ilkin qiymətləndirilmənin nəticəsi 48,5%, yekun 

qiymətləndirmənin nəticəsi isə 73,8% olmuşdur. İlkin və yekun qiymətləndirmə 

arasındakı fərq +25,3 bənd təşkil etmişdir. 

 

Diaqrama 2. İxtisas (fəaliyyət) sahələri üzrə ilkin və yekun qiymətləndirmənin  
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nəticələri (2013-2016-cı illərlə müqayisəli) 

 

 

 

Vergilər Nazirliyinin strukturları üzrə ixtisas (fəaliyyət) sahələri üzrə 

təlimlərinə cəlb edilən əməkdaşlar barədə məlumat 
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1 
“Dövlət vergi orqanlarında icra 
intizamına nəzarət və kargüzarlıq işinin 
təşkili” ixtisas (fəaliyyət) sahəsi 

10 - 4 - - - 1  1 - 1 1 1 1 - - 

2 

“Vergi öhdəliklərinin 
müəyyənləşdirilməsi və icrasına 
nəzarət işlərinin təşkili” ixtisas 
(fəaliyyət) sahəsi 

14 - 4 - - 1 - 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

3 

“Vergi öhdəliklərinin 
müəyyənləşdirilməsi və icrasına 
nəzarət işlərinin təşkili” ixtisas 
(fəaliyyət) sahəsi 

12 - 1 - - - - 2 2 1 - 1 2 1 1 1 

4 
“Dövlət vergi orqanlarında icra 
intizamına nəzarət və kargüzarlıq işinin 
təşkili” ixtisas (fəaliyyət) sahəsi 

7 - 4 1 - - - - 1 - - - 1 - - - 

 Cəmi: 52  13 1 - 1 1 3 5 2 2 3 5 3 2 2 

 

6. Hesabat dövründə vergi orqanlarında büdcədənkənar fond hesabına saxlanılan 

müfəttişlər üçün “İş prosesində istifadə olunan ümumi mövzular” mövzusunda 3 günlük 

9 əyani təlim keçirilmişdir. Dövlət vergi orqanlarının operativ vergi nəzarəti, vergi 

borclarının alınması, vergi ödəyicilərinə xidmət və icra intizamına nəzarət və 

kargüzarlıq işinin təşkili strukturlarında çalışan 182 müfəttiş bu təlimlərə cəlb 

edilmişlər. 

7. Vergilər Nazirliyinin strukturları tərəfindən daxil olan təkliflər əsasında aktual 

əhəmiyyət kəsb edən təlimlər müəyyən edilmiş, 6 innovativ təlim təşkil edilmiş və bu 

təlimlərə 85 nəfər əməkdaş cəlb edilmişdir. 

8. Vergilər nazirinin respublikanın şəhər və rayonlarında keçiridiyi vətəndaş 

qəbulları zamanı görüşlərində bələdiyyə nümayəndələrinin qaldırdıqları problemli 

məsələlərin həll edilməsi, bələdiyyələrin vergi yığımına, informasiya sistemləri və zəruri 

proqram təminatı ilə təchiz edilməsinə metodiki köməkliyin göstərilməsi, ərazi vergi 
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orqanları ilə bələdiyyələr arasında sıx əməkdaşlığın yaradılması ilə bağlı Vergilər 

Nazirliyinin Tədris Mərkəzinə və Ərazi vergi orqanları ilə iş üzrə baş idarəyə müəyyən 

tapşırıqlar verilmişdir. Bu məqsədlə, BVİS-in tətbiq edildiyi bələdiyyələrin nümayəndələri 

üçün Tədris Mərkəzində “Yerli (bələdiyyə) vergilərin və ödənişlərin hesablanması və 

ödənilməsi. Bələdiyyələrin Vergi İnformasiya Sistemində iş prosedurları” mövzusunda 2 

təlim keçirilmiş və bu təlimlərə 119 nəfər bələdiyyə əməkdaşı cəlb edilmişdir. 

Ümumilikdə, cari ildə müxtəlif funksional fəaliyyət istiqamətləri üzrə 136 təlim 

keçirilmiş və bu təlimlərdə 4480 nəfər vergi orqanları əməkdaşları iştirak etmiş, 

adam/günlərin sayı 24540 olmuşdur. 

 

Tədris Mərkəzində keçirilən təlimlər barədə məlumat 

s/s Təlimin növü 
Təlimlərin 

sayı 

Dinləyicilərin 

sayı 
Adam/gün 

1. 
İxtisasartırma (Xidmət Mərkəzinin 

təmsilçiləri üçün) (distant) 
1 208 7280 

2. 
“Vergi qanunvericiliyi” bloku üzrə 

onlayn təlim 
22 784 9101 

3. 
“Vergi inzibatçılığı” bloku üzrə 

ənənəvi təlim 
34 478 2731 

4. Peşə hazırlığı təlimi (ənənəvi) 6 117 1124 

5. 
İxtisas (fəaliyyət) sahəsi üzrə təlim 

(ənənəvi) 
5 50 608 

6 Qısamüddətli təlimlər: 64 2639 

2958 6.1 Onlayn təlimlər 42 1960 

6.2 Ənənəvi təlimlər 22 679 

7. İnnovaya təlimləri 6 85 188 

8. 
Fon hesabı əməkdaşlar üçün 

təlimlər 
9 182 662 

9. Bələdiyyə təlimləri  2 119 238 

 Cəmi: 149 4662 24890 

 Bir vergi orqanı əməkdaşına düşən təlim günlərinin sayı 10,5 adam-gün 

 

Sertifikatlaşdırma prosesində müxtəlif funksional fəaliyyət istiqamətləri üzrə hər iki 

mərhələnin imtahan nəticəsi aşağıdakı kimi olmuşdur: 

 

Sertifikat almış əməkdaşların imtahan nəticələri 

(70-100 bal arası nəticə, %-lə) 

 

s/s İstiqamətlər I mərhələnin II mərhələnin Yekun nəticə 
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nəticələri nəticələri 

1 Vergi ödəyicilərinin qeydiyyatı 79,0 93,6 88,6 

2 Operativ vergi nəzarəti 77.2 74.3 81.9 

3 Vergi ödəyicilərinin uçotu 80,6 94,4 88,8 

4 Vergi borclarının alınması 77,0 77,0 77,0 

5 

Bəyannamələrin kameral 

yoxlanılması və vergidən 

yayınma risklərinin təhlili 

80.3 89.7 86.0 

6 
Səyyar vergi yoxlamasının 

aparılması 
80.4 81.1 80.9 

7 

Vergi cinayətlərinin ibtidai 

araşdırılması (istintaq, təhqiqat 

və əməliyyat) 

54,9 - - 

8 Vergi ödəyicilərinə xidmət 82.4 75.9 78.5 

 Yekun: 80.1 80.3 81.8 

 

Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin ümumilikdə dərs yükü 2392 saat olmuşdur. 

Bunlardan 360 saat Vergilər Nazirliyinin əməkdaşları tərəfindən tədris edilmişdir. 

 

 

 

2016-cı ilin Tədris Mərkəzinin ümumiləşdirilmiş aktiv dərs yükü 

 Təlimlər 
Vergi 

metodologiyası 
kafedrası 

Vergi qanunvericiliyi və 
təsərrüfat hüququ 

kafedrası 
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1 
Sertifikasiya 

təlimi (onlayn) 
500 110 192 198 - - - - - 6 - 2 - 4 - 506 

2 
Sertifikasiya 
təlimi(əyani) 

- - - - 510 139 82 191 98 198 - 176 4 18 184 708 

3 

İxtisas 
(fəaliyyət) 

sahəsi üzrə 
təlimlər 

158 56 44 58 62 16 14 24 8 72 12 10 14 36 24 292 

4 
Peşə hazırlığı 

təlimləri 
132 28 54 50 58 18 12 12 16 110 - 34 22 54 36 346 

5 
Fon hesabı 
əməkdaşlar 
üçün təlimlər 

26 10 12 4 66 6 24 28 8 68 - 16 30 22 58 160 

6 
İnnovasiya 

təlimləri 
12 12 - - - - - - - - - - - - 58 12 

7 Bələdiyyə təlimi 8 - 4 4 - - - - - - - - - - - 8 

 CƏMİ 836 216 306 314 696 179 132 255 130 454 12 238 70 134 360 2032 

  Cəmi dərs yükü:  2392 saat 

 

2016-cı il üşün təlim saatlarının bölgüsü  

s/s Təlim modulları 

T
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1 Onlayn sertifikasiya təlimləri 22 784 506 506 - 

2 Əyani serifikasiya təlimləri 34 478 892 708 184 

3 Peşə fəaliyyətinin ümumi əsasları  6 117 382 346 36 

4 İxtisas (fəaliyyət) sahələri üzrə təlimlər 5 50 316 292 24 

5 
Büdcədənkənar fond hesabına saxlanılan əməkdaşları 

üçün təlim 
9 182 218 160 58 

6 İnnovasiya təlimləri 6 85 70 12 58 

7 Bələdiyyə təlimləri 2 119 8 8 - 

 Cəmi: 84 1815 2392 2032 360 

 

 Vergi orqanı əməkdaşları üçün tədrisin kifayətlilik göstəricisi kimi bir təqvim ili 

ərzində bir orta statistik vergi işçisinə (bura həm mütəxəssislər, həm də bütün 

səviyyələrdən olan menecerlər daxildir) düşən optimal tədris günlərinin sayı əsas 

götürülür. Əksər inkişaf etmiş ölkələrdə, o cümlədən Avropadaxili Vergi 



20 

 

Administrasiyaları Təşkilatına üzv ölkələrin vergi orqanlarında bir il ərzində bir vergi 

işçisi üçün bir həftə (5 iş günü) qəbul edilmişdir. Cari ildə bir vergi orqanı əməkdaşına 

düşən təlim günlərinin sayı 10,5 adam-gün, 2014-cü ilin müvafiq dövründə həmin 

göstəricinin kəmiyyəti 7,2, 2014-cü ildə həmin göstəricinin kəmiyyəti 7,0 təşkil etmişdir.   

  

Nazirliyin funksional idarələri tərəfindən vergi orqanlarının ehtiyacları nəzərə 

alınmaqla aşağıdakı mövzular üzrə Vergilər Nazirliyinin elektron kitabxanasında onlayn 

sistemi üzrə 42 təlim təşkil edilmişdir: 

1. Dövlət vergi orqanlarında kargüzarlığın aparılması – 1; 

2. Cinayət yolu ilə əldə edilmiş pul vəsaitlərinin və ya digər əmlakın 

leqallaşdırılmasına və terrorçuluğun maliyyələşdirilməsinə qarşı mübarizə sahəsində 

səyyar vergi yoxlamalarının keçirilməsi – 1; 

3. Onlayn təlimlərin keçirilməsi üzrə əsas vərdişlər – 1; 

4. Hüquqi və fiziki şəxslərin qeydiyyatı, uçotu və ləğvi – 1; 

5. Vergi proqnozlarının icrasının müəyyənləşdirilməsi – 1; 

6. Bəyannamələrin və onlara əlavələrin tərtib edilmə qaydaları – 1; 

7. Risklərin idarə edilməsi – 1; 

8. Dövlət müəssisələrinin və nizamnamə kapitalında dövlətin payı olan 

müəssisələrin qeydiyyatının xüsusiyyətləri – 1; 

9. Bəyannamələrin tərtibatı proqramı – 1; 

10. Dövlət büdcəsi və onun təsnifatı – 1; 

11. İnformasiya təhlükəsizliyi – 1; 

12. İnformasiya təhlükəsizliyinin anlayışı. İnformasiya Təhlükəsizliyinin İdarəetmə 

Sistemləri – 3; 

13. Təşkilati hüquqi formasından asılı olaraq istirakçının kommersiya qurumundan 

çıxmasının xüsusiyyətləri – 1; 

14. Asan İmza” və “Asan mobil ID”lərin əldə olunması üçün onlayn əldə edilməsi – 

1; 

6 
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15. Vergi orqanlarında qeydiyyat və uçot işlərinin təşkil məsələləri – 1; 

16. İnformasiya Təhlükəsizliyinin İdarəetmə Sistemləri “İTİS” sahəsində 

beynəlxalq standartlar. Beynəlxalq standartların tətbiqi və sertifikasiya şərtləri – 1; 

17. İnformasiya təhlükəsizliyi idarəetmə sistemləri (İTİS)" Qaydaları haqqında 

məlumat. Vergilər Nazirliyində İTİS-in tətbiqi – 3; 

18. Vergi yoxlamalarının prosedurları – 9; 

19. Kommersiya hüquqi şəxsin onlayn qeydiyyatı – 1; 

20. MS Excel – yüksək səviyyədə - 2; 

21. Vergi orqanlarının fəaliyyəti zamanı kommersiya sirri təşkil edən məlumatların 

qorunmasının təmin edilməsi" və "İnzibati icraatın aparılması və inzibati icraatda 

təmsilçilik – 1; 

22. İS-ə məsul olan vəzifəli şəxslər. İnformasiya təhlükəsizliyi üzrə daxili auditor. 

Daxili auditorun hüquq və vəzifələri - 1; 

23. İTİS-ə məsul olan vəzifəli şəxslər. İnformasiya təhlükəsizliyi üzrə daxili auditor. 

Daxili auditorun hüquq və vəzifələri– 2; 

24. Vergilər, faizlər və maliyyə sanksiyaları dövlət büdcəsinə vaxtında 

ödənilmədikdə onların alınması üçün tədbirlərin həyata keçirilməsi – 1; 

25. Vaxtında təqdim edilməmiş vergi bəyannamələrinin alınması üçün tədbirlərin 

həyata keçirilməsi – 1; 

26. Xüsusi vergi rejimli fəaliyyət üzrə vergilərin hesablanması, tutulması, ikiqat 

vergitutmanın aradan qaldırılması – 1; 

27. Kameral vergi yoxlamalarının təhlil edilməsi – 1; 

28. Yenidən təşkilin xüsusiyyətləri – 1; 

29. Vergi məsələləri üzrə qarşılıqlı yardımın göstərilməsi – 1. 

 Vergilər Nazirliyinin funksional idarələri tərəfindən vergi orqanlarının ehtiyacları nəzərə 

alınmaqla aşağıdakı mövzular üzrə Tədris Mərkəzindəəyani təhsil sistemi üzrə 22  təlim 

təşkil edilmişdir: 

1. İnsan resurslarının inkişafı üzrə Azərbaycan Respublikası Vergilər Nazirliyinə 

dəstək” Tvinninq Layihəsi çərçivəsində “Təlimçilər üçün təlim”  - 1; 

2. İdarəetmənin əsaslar– 3; 

3. Vergi orqanlarının cavabdeh, üçüncü şəxs və ya maraqlı şəxs qismində iştirak 

etdiyi məhkəmə işlərinin təşkilinə dair" Qaydalar – 1; 

4. Korrupsiyaya qarşı mübarizə, etik davranış, maraqların toqquşması və məlumat 

azadlığı məsələləri – 1; 

5. Risklərin idarə edilməsi - 3; 
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6. Vergi orqanlarının iddiaçı (ərizəçi) qismində iştirak etdiyi məhkəmə işlərinin 

təşkilinə və tələbin icraya yönəldilməsinə dair” və “Cinayət mühakimə icraatında vergi 

orqanlarının mülki iddiaçı qismində iştirak etdiyi işlərin təşkilinə dair” Qaydalar – 1; 

7. Yerli (bələdiyyə) vergilərin və ödənişlərin hesablanması və ödənilməsi. 

Bələdiyyələrin Vergi İnformasiya Sistemində iş proseduraları – 2; 

8. Cinayət yolu ilə əldə edilmiş pul vəsaitlərinin və ya digər əmlakın 

leqallaşdırılmasına və terrorçuluğun maliyyələşdirilməsinə qarşı mübarizə - PL/TMM – 

1; 

9. İnsan resurslarının idarə edilməsində liderlik –3; 

10. Komanda qurmaq bacarıqları – 3; 

11. Asan İmza” və “Asan mobil ID”lərin əldə olunması üçün onlayn əldə edilməsi 

12. Təlimin əsasları -1; 

13. Heyətin idarə edilməsi – 2. 

 

2003-2016-cı illər ərzində təşkil olunan təlim kurslarında iştirak edən 

dinləyicilərin sayı  
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2003  -  88 -  207  -  295  

2004  -  198  -  186  -  384  

2005  -  287  20  241  -  548  

2006  -  240 37  78  -  355  

2007  -  298  55  177  -  520  

2008  -  285  62  97  -  444  

2009  -  77  143  168  -  388  

2010  -  112  173  197  -  482  

2011  -  59  149  265  -  473  

2012  -  48  206  453  -  707  

2013  -  497  62  645  -  1204  

2014  -  387  215  991  -  1593  

2015  -  399  126  1930  -  2455  

2016  1265  258  117  2639  383  4662  
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Qısamüddətli onlayn təlimlər üzrə məmnunluğun qiymətləndirilməsinin 

nəticələri (%-lə) 

Suallar 
Qeyri-

qənaətbəxş 
Qənaətbəxş Yüksək 

Təlimin məqsədləri barədə məlumatlılıq səviyyəsi 0,98 % 18,26 % 79,60 % 

Təlim prosesində mövzuların əhatə olunma səviyyəsi 0,65 % 19,92 % 78,53 % 

Təlim üçün iş yerində yaradılan şəraitin səviyyəsi 1,25 % 17,72 % 79,87 % 

Təlimin əvvəlki biliklərinizin genişləndirilməsinə təsiri 1,35% 21,68% 75,81% 

Təlimçinin tədris-metodiki səviyyəsi 0,70 % 15,88 % 82,27 % 

Təlimçinin mövzuları izah etmə qabiliyyəti 0,70 % 15,37 % 82,78 % 

Verilən biliklərin praktiki işinizlə əlaqəsi 1,39 % 21,74 % 75,71 % 

Təlim materiallarının faydalılıq səviyyəsi 0,89 % 20,27 % 77,70 % 

Təlimlə bağlı texniki məsələlərin həlli səviyyəsi 5,94 % 25,38 % 67,52 % 

Təlim rejiminin qənaətbəxşliyi (tədris saatlarının 
miqdarı, təlimin gün ərzində keçirilmə vaxtı və s.) 

1,73 % 25,28 % 71,84 % 

Orta nəticə 1,55 % 20,15 % 77,14 % 

  

Vergilər Nazirliyində aparılan struktur islahatları nəticəsində vergi inzibatçılığının 

təkmilləşdirilməsi ilə əlaqədar sahələrin inzibatçılığı üzrə qəbul edilmiş normativ bazada 

da təkmilləşdirmələr aparılmışdır. Vergilər Nazirliyinin müvafiq əmrləri ilə yeni qəbul 

edilmiş normativ sənədlər tədris-mövzu planlarına daxil edilmiş və tədris olunmuşdur. 

Bu mövzular aşağıdakılardır: 

-  “Xüsusi vergi rejimli müəssisələr tərəfindən vergi bəyannamələrinin təqdim 

olunması qaydası”, “Xüsusi vergi rejimli müəssisələrdə ƏDV-dən sıfır faiz (0%) dərəcə 

ilə azad olunma Sertifikatının alınma qaydası”, “Xüsusi vergi rejimli müəssisələr 

tərəfindən ödənilmiş ƏDV-nin geri qaytarılması qaydası” 

- Vergi mübahisələri zamanı məhkəmələrdə Mülki Prosessual və İnzibati 

Prosessual Məcəllələrin tətbiqi xüsusiyyətləri. 

- Vergi orqanlarının cavabdeh, üçüncü və ya maraqlı şəxs qismində iştirak etdiyi 

məhkəmə işlərinin təşkilinə dair Qaydalar 

- Vergi orqanlarının iddiaçı (ərizəçi) qismində iştirak etdiyi məhkəmə işlərinin 

təşkilinə və tələbin icraya yönəldilməsinə dair Qaydalar 

- Cinayət mühakimə icraatında vergi orqanlarının mülki iddiaçı qismində iştirak 

etdiyi işlərin təşkilinə dair Qaydalar 

- Vətəndaş müraciətləri haqqında qanunvericilik 
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- Dövlət vergi orqanlarında protokol qaydaları 

- Dövlət vergi orqanlarında kargüzarlıq işlərinin aparılması  

- Mülki Məcəllənin kommersiya hüquqi şəxslərlə bağlı müvafiq müddəaları  

- Kommersiya hüquqi şəxslərin onlayn qeydiyyatı” elektron xidməti üzrə inzibati 

reqlament  

- Vergi orqanlarında POS-terminalların qeydiyyata alınması və qeydiyyatdan 

çıxarılması prosedurları.  

- Fəaliyyətini dayandırmış vergi ödəyiciləri üzrə nəzarət. 

- Aksiz markası ilə markalanmalı olan malların dövriyyəsinə nəzarətin həyata 

keçirilməsi. 

- Vergi borclarının məcburi alınması 

- İstismar zamanı nəzarət-kassa aparatının plombunun pozulduğu və başqa 

nasazlıqlar yarandığı müddətdə nağd pul hesablaşmalarının qeydiyyatının aparılması. 

- Daxili xidməti intizam və məsuliyyət məsələləri  

- Vergilər Nazirliyinin Vergi Apellyasiya Şurası haqqında 

- Vergi ödəyicisinin vergi qanunvericiliyinin pozulmasına görə məsuliyyətə cəlb 

edilməsi haqqında qərarlarının, həmçinin vergilərin hesablanmasına dair digər 

qərarların qəbulu ilə bağlı prosedur  Qaydaları  

- “Onlayn təlim” sistemi, e-kitabxana və beynəlxalq vergi informasiya 

platformasından istifadə prosedurları  

- Vergi ödəyicisi tərəfindən imzalanmasından imtina edilmiş və vergi 

qanunvericiliyinin pozulmasına görə məsuliyyətə cəlb etmə haqqında qərar 

çıxarılmamış səyyar vergi yoxlaması aktları üzrə əlaqələndirmə fəaliyyətinin təşkili. 

Tədris prosesi zamanı aşağıdakı təlim metodlarından istifadə edilmişdir: 

- müzakirə; 

- keys; 

- sual-cavab; 

- beyin həmləsi; 

- açıq fəza; 

- qruplarla (komanda) iş; 

- fərdlərlə iş; 

- təqdimat. 

Vergilər nazirinin 18 mart 2016-cı il tarixli 1617040100375200 nömrəli əmri ilə 

təsdiq edilmiş “Vergi orqanı əməkdaşlarının və vergi orqanlarına işə qəbul olunan 

şəxslərin sahələr üzrə sertifikatlaşdırılması barədə Tədbirlər Planı”nda sahələr üzrə 
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təlim proqramlarının, proqrama daxil ediləcək mövzular üzrə təlim materiallarının və test 

bazasının hazırlanması kimi tapşırıqların icra edilməsi nəzərdə tutulmuşdur. 

Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin 24 iyun 2016-cı il tarixli 1695030000199300 

nömrəli xidməti məktubuna əsasən əvvəlcədən müəyyən edilmiş qrafikə uyğun olaraq 

mütəxəssislər Mərkəzə ezam edilmiş və tam qapalı rejimdə yeni test bazası 

formalaşdırılmışdır. 

Yeni test bazası “Vergi qanunvericiliyi”, 

“Vergi inzibatıçlığı” təlim blokları, mühasibat 

uçotu və ümumi mövzular üzrə tərtib edilmiş 

və formalaşdırılmışdır. “Vergi qanunvericiliyi” 

təlim bloku üzrə (ümumi hissə, xüsusi hissə 

və praktiki məsələlər) ilkin olaraq 1598 test, 

“Vergi inzibatıçlığı” təlim bloku üzrə (səyyar 

vergi yoxlamasının aparılması, operativ vergi 

nəzarəti, vergi borclarının alınması, vergi ödəyicilərinə xidmət, hüquqi təminat, vergi 

ödəyicilərinin qeydiyyatı və uçotu, bəyannamələrin kameral yoxlanılması və vergidən 

yayınma risklərinin təhlili, “Çağrı Mərkəzi”, vergi cinayətlərinin ibridai araşdırılması və 

dövlət vergi orqanlarında icra intizamına nəzarət və kargüzarlıq işinin təşkili) 2457 test, 

mühasibat uçotu və ümumi mövzular üzrə 357 test hazırlanmışdır. Ümumilikdə ilkin 

olaraq yeni 4412 test tərtib edilmiş və həmin testlər Mərkəzin əməkdaşları tərəfindən 

fəaliyyət sahələrinə uyğun qruplaşdırılmış, imtahanın mürəkkəblik dərəcəsinə görə 

(asan, orta, çətin) tərkibinin növlərə bölünməsi həyata keçirilmişdir. 

Mövcud test bazası 

 
İstiqamətlər 

İlkin olaraq 
hazırlanmışdır 

Ekspertizadan 
keçirilərək ləğv 

edilmişdir 

Bazaya daxil 
edilmişdir 

1 Vergi qanunvericiliyi 1598 58 1540 

2 Vergi inzibatçılığı 2457 65 2392 

3 
Mühasibat uçotu və 

ümumi mövzular 
357 - 357 

 
CƏMİ 4412 123 4289 

 

Bir sıra normativ sənədlərə edilmış dəyişikləri nəzərə alaraq, Mərkəzin 10 oktyabr 

2016-cı il tarixli 1695030000402200 nömrəli xidməti məktubu əsasında test bazasının 

yekun ekspertizasının keçirilməsi üçün müvafiq strukturlarda çalışan təcrübəli 

əməkdaşlardan ibarət testlərin ekspetizası qrupu yaradılmış, cəlb edilmiş mütəxəssislər 

http://www.itmathrepetitor.ru/testy-dlya-podgotovki-k-egeh-po-matemati-2/
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tərəfindən müəyyən edilmiş qrafikə uyğun olaraq yeni test bazasının yekun ekspertizası 

keçirilmişdir.  

Yekun ekspertiza nəticəsində “Vergi qanunvericiliyi” təlim bloku üzrə 58 test, 

“Vergi inzibatıçlığı” təlim bloku üzrə 65 test ləğv edilmiş, 261 testdə dəyişikliklər 

edilmişdir. 

Ümumilikdə, bazaya daxil edilmiş testlərin sayı 4289 olmuşdur. 

Vergilər Nazirliyinin 18 oktyabr 2016-cı il tarixli 1617040101566300 nömrəli əmri 

ilə Tədris Mərkəzində mövcud olan sual bazasının ekspertizasının aparılması məqsədilə 

Nazirliyin əməkdaşlarından ibarət işçi qrupu yaradılmşdır. İşçi qrupunun fəaliyyətinin 

nətəcələri əmrlə təsdiq edilmiş aktla rəsmiləşdirilir.  

Tədris Mərkəzinin rəisinin 3 noyabr 2016-cı il tarixli 1695040100150900 nömrəli 

əmri ilə Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində Apellyasiya komissiyası yaradılmışdır.  

Apellyasiya komissiyası hər bir təlim modulu üzrə keçirilən imtahanlarda verilmiş 

sualların mövcud qanunvericiliyə uyğun tərtibi, sualların məzmunu və düzgün cavabları 

ilə bağlı dinləyicilər tərəfindən qaldırılan məsələlərin qısa zamanda və operativ şəkildə 

araşdırılmasını və müvafiq qərarın qəbul edilməsi prosedurlarını tənzimləyir. 

“Dövlət vergi orqanlarının vəzifəli şəxslərinin peşə hazırlığının təşkili Qaydaları”na 

əsasən AVİS-in “Tədris” altsistemi və Vergilər Nazirliyinin “E-Kitabxana” altsisteminin “E-

öyrənmə” bölməsi üzrə dəyişikliklər edilməsi də nəzərdə tutulmuşdur. 

 

 

III. Beynəlxalq tədbirlər və əməkdaşlıq 

 

1. 7 Aprel 2016-cı il tarixdə 

Azərbaycan Milli Elmlər Akademiyası 

(AMEA) Rəyasət Heyətinin, AMEA-

nın Tarix İnstitutunun, Türkiyə 

Cümhuriyyəti Atatürk Araşdırma 

Mərkəzinin və rayon icra 

hakimiyyətinin birgə təşkilatçılığı ilə 

“Azərbaycan və Şərqi Anadoluda 

türk-müsəlman əhaliyə qarşı soyqırımları (1914-1920-ci illər)” mövzusunda III 

Beynəlxalq elmi konfrans işə başlamış və aprelin 8-də Vergilər Nazirliyinin Şamaxıda 

yerləşən Tədris Mərkəzində davam etdirilmişdir. 
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2. “İnsan resurslarının inkişafı üzrə 

Azərbaycan Respublikası Vergilər 

Nazirliyinə dəstək” Tvinninq Layihəsi 

çərçivəsində dövlət vergi orqanlarının orta 

menecerləri (şöbə və bölmə rəisləri) 

üçün  “İdarəetmənin əsasları” 

mövzusunda 27-29 aprel 2016-cı il 

tarixlərdə Vergilər Nazirliyinin Tədris 

Mərkəzində təlim keçirilmişdir. Fransanın 

Dövlət Maliyyə Direktorluğunun Regional Dövlət Direktorluğunun insan resursları üzrə 

direktor müavinin assistenti Patris Katella və həmin Direktorluğun Vergi auditorları 

şöbəsinin rəisi Havier Ottavi təlimdə ekspert kimi iştirak etmişlər. 

Təlimin məqsədi menecerlərin idarəetmə sahəsində biliklərinin 

təkmilləşdirilməsindən, onlara bu sahədə yeni biliklərin aşılanmasından ibarət 

olmuşdur.  

Təlim zamanı strateji planlaşdırma, bacarıqların inkişaf etdirilməsi və fəaliyyətin 

idarə edilməsi, motivasiya və konfliktlərin idarə olunması mövzuları tədris olunmuşdur. 

Təlimdə Vergilər Nazirliyinin 45 əməkdaşı iştirak etmişdir. 

3. “İnsan resurslarının inkişafı 

üzrə Azərbaycan Respublikası Vergilər 

Nazirliyinə dəstək” Tvinninq Layihəsi 

çərçivəsində Tədris Mərkəzinin 

əməkdaşları üçün 19-21 aprel 2016-cı 

il tarixlərdə “Təlimçilər üçün təlim” 

mövzusunda təlim keçirilmişdir. 

İspaniya Maliyyə Araşdırmalar 

İnstitutunun Planlaşdırma və İdarəetmə 

üzrə Alt-direktorluğunun rəhbəri Marta Ganado və Beynəlxalq magistr proqramı üzrə 

məsul şəxs Aurora Karazo təlimdə ekspert kimi iştirak etmişlər. 

Təlimin məqsədi Tədris Mərkəzində əməkdaşların təlimçilik qabiliyyətlərinin 

inkişaf etdirilməsi, onların, eləcə də  tədris prosesinin planlaşdırılması, idarə edilməsi və 

təşkili sahəsində yeni metodlardan istifadə bacarıqlarının gücləndirilməsindən ibarət 

olmuşdur. Təlim prosesində Vergilər Nazirliyinin rəhbər vəzifəli şəxsləri, Tədris 

Mərkəzinin rəis heyəti və təlim prosesində bilavasitə iştirak edən əməkdaşları iştirak 

etmişdir.  
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4. 20-24 sentyabr 2016-cı il tarixlərində Tədris və insan resurslarının inkişafı 

sahələri üzrə nazirin müşaviri Ələkbər Məmmədov və Vergilər Nazirliyinin Tədris 

Mərkəzinin rəisi Əli Həsənov Avropadaxili Vergi Administrasiyaları Təşkilatının (İOTA) 

Estoniya Respublikasının paytaxtı Tallin şəhərinə keçirilmiş Vergi üzrə Peşəkar Təlim 

və İnkişaf Forumunda iştirak etmişlər. 

Forumun əsas məqsədi İOTA-ya üzv olan ölkələrin vergi administrasiyaları 

arasında Təlim və İnkişaf sahəsində ən yaxşı təcrübələri müəyyənləşdirmək məqsədilə 

bilik və məlumatların bölüşdürülməsindən ibarət olmuşdur. 

          5. Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində 

“İnsan Resurslarının inkişafı üzrə Azərbaycan 

Respublikasının Vergilər Nazirliyinə dəstək” 

Tvinninq Layihəsi çərçivəsində görüş 

keçirilmişdir 

1 Sentyabr 2014 – cü il tarixində 

başlayan “İnsan Resurslarının inkişafı üzrə 

Azərbaycan Respublikasının Vergilər Nazirliyinə 

dəstək”  Tvinninq Layihəsinin əsas məqsədi Azərbaycan Vergi Administrasiyasında 

səmərəliliyin və effektivliyin artırılması, həmçinin daha yaxşı motivasiya edilmiş, 

hazırlıqlı və təlim keçmiş peşəkar kadrlardan istifadə etməklə Aİ-nin müasir prinsiplərinə 

uyğun olaraq vergi idarəçiliyinin təkmilləşdirilməsində Vergilər Nazirliyinə dəstək 

olmaqdır. 

Layihə çərçivəsində Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində 6 oktyabr 2016-cı il 

tarixdə növbəti görüş keçirilmişdir. Görüşdə İspaniya Vergilər Administrasiyası 

tərəfindən İnsan resursları departamentinin direktoru Manolo Rufas Vales, İspaniya 

Maliyyə Nazirliyinin Fiskal Tədris İnstitutunun Xüsusi öyrənmələr şöbəsinin direktoru 

Gonzalo Gomes de Liano, Azərbaycan Respublikası Vergilər Nazirliyinin İnsan 

Resursları idarəsinin rəisi Faiq Şahbazov, Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin rəisi 

Əli Həsənov və Mərkəzin təhsil işləri üzrə rəis müavini Ceyhun Mehdiyev iştirak 

etmişlər. 

Görüşdə 2 il ərzində Vergilər Nazirliyində Layihə ilə əlaqədar görülmüş işlər, kadr 

inkişafının müsbət cəhətləri, İspaniya təcrübəsindən Vergilər Nazirliyində tətbiq olunan 

əsas məqamları geniş müzakirə olundu, gələcək əməkdaşlıgın perspektivləri ətrafında 

fikir mübadiləsi aparıldı. 



29 

 

6. 7-14 may 2016-cı il tarixlərdə “İnsan resurslarının inkişafı sahəsində 

Azərbaycan Respublikası Vergilər Nazirliyinə dəstək” adlı Tvinninq layihəsinin işçi 

planına uyğun olaraq İspaniya Krallığının Maliyyə Nazirliyinin Vergi Tədqiqatları 

İnstitutunun dəvəti ilə Vergilər Nazirliyinin nümayəndə heyəti İspaniya Krallığına ezam 

edilmişdir. Səfərin əsas məqsədi Tvinninq layihəsinin məqsədləri (insan resurslarının 

inkişafı üzrə Vergilər Nazirliyinin yeni strategiyasının və fəaliyyət planının hazırlanması; 

insan resurslarının inkişafı sahəsində qanunvericiliyin yeni strategiyaya uyğun olaraq 

təkmilləşdirilməsi; insan resurslarının inkişafı üzrə dayanıqlı tədris və təlim sisteminin 

yaradılması və tətbiqi) üçün dövlət vergi orqanlarında insan resurslarının idarə edilməsi 

sahəsində İspaniya Krallığının təcrübəsinin öyrənilməsi olmuşdur.  

7. 16 dekabr 2016-cı il tarixdə 

Azərbaycan Dövlət İqtisad Universitetində 

(UNEC) respublikanın 15 ali məktəbinin 

300-dək tələbə və magistrantının iştirak 

etdiyi, Vergilər Nazirliyi, Azərbaycan Dövlət 

İqtisad Universitetin və Vergilər Nazirliyinin 

Tədris Mərkəzinin təşkilatçılığı ilə ümummilli 

lider Heydər Əliyevin xatirəsinə həsr olunmuş “Vergilər” mövzusunda 10-cu olimpiada 

keçirilmişdir. 

8. Azərbaycan Respublikasının 

Vergilər Nazirliyinin və Azərbaycan 

Respublikasının Baş Prokurorluğunun 

birgə əmri ilə Vergilər Nazirliyi yanında 

Vergi Cinayətlərinin İbtidai Araşdırılması 

Departamentinin müstəntiqlərinin və 

təhqiqatçılarının cinayət və cinayət-

prosessual qanunvericiliyi üzrə nəzəri 

biliklərinin və praktiki hazırlıqlarının artırılması məqsədilə 2016-cı ilin sentyabrın 19-dan 

oktyabrın 15-dək olan tarixlərdə Baş prokurorluq yanında Korrupsiyaya qarşı Mübarizə 

Baş İdarəsinin inzibati binasında təlimlər keçirilmişdir. 
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Təhqiqatçı və müstəntiqlərə tədris olunması üçün Vergilər Nazirliyinin Vergi 

cinayətlərinin təhlili və vergi borclarının alınması işinin təşkili baş idarəsinin, Vergi 

Cinayətlərinin İbtidai Araşdırılması Departamentinin və Baş Prokurorluğun məsul 

əməkdaşları ilə birgə Cinayət və Cinayət-Prosessual Məcəlləsinin müddəalarını əhatə 

edən mövzular seçilmişdir. 

 9. Vergilər nazirinin 24 iyun 2014-cü il tarixli 1417040100618300 nömrəli əmri ilə 

təsdiq edilmiş “Dövlət vergi orqanlarına işə qəbulla əlaqədar sənədlərin toplanması, 

yoxlanılması, müsabiqənin keçirilməsi, ehtiyat kadrların formalaşdırılması və idarə 

edilməsi Qaydaları”na uyğun olaraq dövlət vergi orqanlarına işə qəbul məqsədilə 

müsabiqənin elan edilməsi ilə əlaqədar olaraq Tədria Mərkəzinin mövcud test 

bazasından 1540 test sualı Nazirliyin İnsan resursları idarəsinə təqdim edilmişdir.  

 10. Vergi sistemində böyük təcrübəyə malik və təlimçilik qabiliyyəti olan 

pensiyaya çıxmış təcrübəli əməkdaşların Tədris Mərkəzində keçirilən təlim prosesinə 

cəlb edilməsi, yeni kadrların hazırlanmasında və mövcud kadrların ixtisaslarının 

artırılmasında onlardan istifadə edilməsi məqsədilə 26 dekar 2016-cı il tarixli 

1695030000563800 nömrəli xidməti məktubla Vergilər Nazirliyinə müraciət edilmişdir.  

Lissabonda  6-8 iyul 2016-cı il tarixində “İqtisadi modelləşdirmə” mövzusu üzrə 

keçirilmiş elmi konfransa “İqtisadi qloballaşma və transfer qiymətləndirmə” mövzusunda 

məqalə təqdim edilmiş və həmin konfrans tərəfindən qəbul edilmişdir. Bu dəvətnamə 12 

may 2016-cı il tarixli 1617010014907700 saylı məktubla Vergilər Nazirliyinə təqdim 

olunmuşdur. 

11. IV-VIII və IX-XI sinif şagirdləri üçün “Vergilər” adlı dərs vəsaitləri vergi 

qanunvericiliyi və müasir vergi islahatları nəzərə alınmaqla hazırlanmış, təkmilləşdirilmiş 

və yeni redaksiyada dördüncü nəşrə təqdim edilmişdir. 

12. “Onlayn təlim” sistemini idarə edən “Policom” qurğusunda ara-sıra baş verən 

texniki nasazlıq təlimin gündəlikdə nəzərdə tutulduğu vaxtda başlamasına imkan 

verməməsini, vergi orqanlarının yerləşdiyi inzibati binalarda təlim prosesinin görüntüsü 

və eşidilməsi ilə bağlı texniki nasazlıqlar yarandığını və 

təlimlə bağlı diğər texniki məsələlərin tam həll edilməsi 

məqsədilə Tədris Mərkəzinin 23 noyabr 2016-cı il tarixli 

1695030000503600 nömrəli xidməti məktubu ilə 

Vergilər Nazirliyinə müraciət edilmişdir. 

13. 2016-ci ilin iyul ayından başlanılaraq Tədris 

Mərkəzində İSO 9001:2015 keyfiyyət idarəetmə 
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sisteminin tətbiqinə başlanılmışdır. Proses zamanı Mərkəzin idarəetməsinin, tədrisin 

keyfiyyətinin, resurslardan istifadənin, aparılan tədris siyasətinin, Tədris Mərkəzinin 

fəaliyyətini tənzimləyən normativ-hüquqi aktların, Mərkəzin maddi-texniki təchizatının 

beynəlxalq standartlara uyğunluğu yoxlanılmışdır. Dünyanın nüfuzlu və 150 ildən çox 

tarixi olan Almaniyanın TUV Thuringen e.V şirkətinin Azərbaycan ofisi tərəfindən audit 

aparılmış və Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzi İSO 9001:2015 beynəlxalq sertifikatına 

layiq görülmüşdür. Sertifikatın təqdimatı cari ilin dekabr ayının 7-də Türkiyənin İstanbul 

şəhərində TUV Thuringen e.V şirkətinin baş ofisinin əməkdaşları, Türkiyə bölgə rəhbəri 

Metin Duran, Azərbaycan ofisinin rəhbəri Zamil Həsənovun iştirakı ilə Mərkəzin rəisi Əli 

Həsənova təqdim edilmişdir. Görüş zamanı TUV Thuringen şirkəti ilə gələcək 

əməkdaşlıq barədə razılıq əldə edilmişdir. 

14. Tədris Mərkəzinin əməkdaşları tərəfindən praktiki məşğələlərdə istifadə 

edilməsi üçün açıq suallar və keyslər tərtib edilmiş və istifadəyə verilmişdir. 

15. Verdi Məcəlləsinə edilmiş əlavə və dəyişikliklərlə bağlı Tədris Mərkəzinin 

əməkdaşları tərəfindən 28 dekabr 2016-cı il tarixdə Vergilər Nazirliyi yanında Çağrı 

Mərkəzi Departamentinin və 29 dekabr 2016-cı il tarixdə Vergilər Nazirliyi yanında Bakı 

Vergilər Departamentinin Vergi ödəyicilərinə xidmət və uçot idarəsinin inzibati 

binalarında təlimlər keçirilmişdir. 

 

IV. Elmi-tədqiqat sahəsində  

 

1. Azərbaycan Respublikası vergilər 

nazirinin 11 dekabr 2015-ci il tarixli 

1517040101919700 nömrəli əmri ilə təsdiq 

edilmiş Azərbaycan Respublikası Vergilər 

Nazirliyində vergi sahəsində elmi-tədqiqat 

mövzularının və layihələrinin seçilməsi 

barədə, tədqiqatların təşkili və nəticələrinin 

tətbiqinə dair Qaydalar”ına uyğun olaraq 

Nazirliyin müvafiq struktur bölmələri tərəfindən aktual hesab olunan mövzular müəyyən 

edilmiş, müvafiq araşdırmalar aparıldıqdan sonra, “Vergi dərəcələri və onların 

optimallaşdırılması problemləri” mövzusu aktual mövzu kimi qəbul edilmişdir. Bu 

mövzuda elmi-praktiki konfransın istiqamətləri müəyyən edilmiş, təqdim ediləcək tezis 

və məqalələrə olan tələblərə aid  məlumatlar  Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin 

https://www.google.az/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=0ahUKEwi25qPsipHRAhWHvBQKHRDsDDEQjRwIBw&url=http://business-poisk.com/analiz-rynka-i-konkurentov.html&bvm=bv.142059868,d.ZGg&psig=AFQjCNFicvfGusD88PGJJV_nmEbsFzEq4w&ust=1482815093550900
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rəsmi saytında yerləşdirilmişdir. Konfransda iştirak üçün nəzərdə tutulan tezis və 

məqalələr toplanılır və sahələr üzrə tənsifatlaşdırılması aparılır. Daxil olan materialların 

bir hissəsi tezis şəklində, digər hissəsi isə elmi tədqiqatların nəticələri kimi göndərilir. 

 

2. Vergilər Nazirliyinin 24 dekabr 2013-cü il tarixli 1317040101555900 nömrəli əmri 

ilə təsdiq edilmiş “Vergilər Nazirliyinin e-kitabxanasının fəaliyyətinin tənzimlənməsi 

Qaydaları”nda edilmiş dəyişikliklə əlaqədar olaraq e-kitabxana üzrə məsul struktur 

Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzi müəyyən edilmişdir. Bununla əlaqədar bir sıra işlər 

görülmüşdür: 

- E-kitabxanaya yerləşdiriləcək materialların ardıcıllıq mexanizmləri 

müəyyənləşdirilmiş; 

- Vergilər Nazirliyinin bütün struktur vahidlərinə e-kitabxana işinə məsul şəxslərin 

təyin edilməsi məqsədilə müraciət edilmiş və məsul şəxslərin siyahısı yenilənmiş, yeni 

təyin olunmuş məsul şəxslərin e-kitabxanaya məlumat daxiletmə imkanının 

aktivləşdirilməsi üçün lazımi tədbirlər görülmüş; 

- E-kitabxanaya məsul şəxslər ilə işin əlaqəli şəkildə qurulması, mövcud 

vəziyyətin təhlili və təkliflərin müzakirə edilməsi məqsədilə 29 iyul 2016-cı il tarixində 

Vergilər Nazirliyinin inzibatı binasında görüş keçirilmişdir. Məsul şəxslərlə görüş 

haqqında məlumat, müzakirə olunan məsələlər barədə hesabat 3 avqust 2016-cı il 

tarixli 1695030000270300 nömrəli məktubla Vergilər Nazirliyinə təqdim edilmişdir. 

Eyni zamanda, 2016-cı il ərzində e-kitabxanaya vergi orqanı əməkdaşları 23472 

dəfə daxil olmuşlar (orta hesabla bir gün ərzində daxil olanların sayı 105 olmuşdur). 

Qeyd edək ki, 2015-ci ilin eyni dövrü ilə müqayisədə e-kitabxanaya daxil olan şəxslərin 

sayı 73,2% artmışdır. Bunun əsas səbəbi e-kitabxanada yerləşdirilən materialların 

aktuallığı, sertifikatlaşdırma və qısamüddətli e-təlimlərin keçirilməsi ilə bağlı olmuşdur.  

 

2016-cı il ərzində e-kitabxanaya daxilolma statistikası aşağıdakı diaqramda 

göstərilmişdir (2015-ci illə müqayisədə): 
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2016-cı il ərzində e-kitabxanaya daxil olan şəxslərin strukturlar üzrə bölgüsü  

 

Hesabat dövründə Mərkəzin Elmi-tədqiqat bölməsi tərəfindən xarici ölkələrdə 

iqtisadi, xüsusən vergi sahəsində baş verən yeniliklər izlənilmiş, xüsusi maraq kəsb 

edən məlumatlar tərcümə edilərək e-kitabxanada yerləşdirilmişdir. 2016-cı il ərzində 

yerləşdirilmiş xəbərlərin sayı 230 olmuşdur. 

Bununla yanaşı, məzənnələr və neftin qiyməti bölmələri gündəlik olaraq 

yenilənmişdir. 

E-kitabxananın “Qanunvericilik” və “Xarici təcrübə” bölməsinə 20 yeni sənəd əlavə 

edilmiş, 3 mövcud sənəddə isə dəyişiklik edilmişdir.  

E-kitabxanada mövcud olan linklər yoxlanılmış, çatışmazlıqlar aradan qaldırılmış, 

eləcə də, Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin rəsmi internet səhifəsinə keçid imkanı 

yaradılmışdır.  
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        3. Vergi sahəsində kadr hazırlığı – 

problemlər, perspektivlər” mövzusunda 

dəyirmi masa keçirilmişdir 

Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində 

7 oktyabr 2016-cı il tarixində “Vergi 

sahəsində kadr hazırlığı – problemlər, 

perspektivlər” mövzusunda dəyirmi masa 

keçirilmişdir. Dəyirmi masada AMEA-nın, 

Bakı Dövlət Universitetinin, Azərbaycan Dövlət İqtisad Universitetinin, Azərbaycan 

Respublikasının Prezidenti yanında Dövlət İdarəçilik Akademiyasının və digər 

Universitetlərin, Azərbaycan Respublikası Sahibkarlar Konfederasiyasının,  dövlət  və 

qeyri-hökumət təşkilatlarının, bələdiyyələrin geniş tərkibli nümayəndə heyətləri iştirak 

etmişlər. 

Dəyirmi masada vergi sahəsində kadr hazırlığı sahəsində mövcud vəziyyət, 

problemlər, onların aradan qaldırılması yolları və gələcək inkişaf istiqamətləri geniş 

şəkildə müzakirə edilmişdir. Müzakirələr və dəyirmi masada edilən çıxışlar əsasən 

aşağıdakı istiqamətləri əhatə etmişdir: 

1. Təhsil müəssisələrində vergi sahəsində biliklərin aşılanması; 

2. Gənclərdə vergi mədəniyyətinin formalaşması; 

3. Kadr hazırlığı prosesində qarşıya çıxan problemlərin təhlili; 

4. Vergi sahəsində nəzəri biliklərlə praktiki tətbiq bacarıqlarının araşdırılması; 

5. İxtisasartırma və peşə hazırlığı problemlərinin real tələbatla uyğunlaşması; 

6. Təlim və tədris prosesinin təkmilləşdirilməsi və s.. 

Dəyirmi masada Azərbaycanın aparıcı iqtisadçı və hüquqşünas alımlərinin, 

bilavasitə praktiki fəaliyyətlə məşğul olan sahibkarların və cəmiyyətin digər təbəqələrini 

təmsil edən nümayəndələrinin çıxışları dinlənilmişdir. 

4. Vergi Muzeyinə yeni eksponatlar əlavə edilmiş, müxtəlif  tarixi dövrləri 

əksetdirən elektron interaktiv səhifələrdə müvafiq təkmilləşdirmələr aparılmışdır. 

5. Lissabonda 6-8 iyul 2016-cı il tarixində “İqtisadi modelləşdirmə” mövzusu üzrə 

keçiriləcək elmi konfransa “İqtisadi qloballaşma və transfer qiymətləndirmə” 

mövzusunda məqalə təqdim edilmiş və həmin konfrans tərəfindən qəbul edilmişdir. Bu 

dəvətnamə 12 may 2016-cı il tarixli 1617010014907700 saylı məktubla Vergilər 

Nazirliyinə təqdim olunmuşdur. 

6. Tədris Mərkəzinin saytında yerləşdirilmiş “Beynəlxalq vergi-maliyyə terminlərinin 

izahlı lüğəti”ndə təkmilləşdirmələr aparılmış və əlavələr edilmişdir. 
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7. Transfer qiymətləndirmənin aktuallığını nəzərə alaraq 16 avqust 2016-cı il 

tarixində Tədris Mərkəzində Elmi-tədqiqat bölməsi tərəfindən “Transfer qiymətləndirmə 

və afillə olunmuş tərəflər mövzusunda elmi seminar keçirilmişdir. 

8. Transfer qiymətləndirmə sahəsində təlimin keçirilməsi barədə xidməti məruzə  

17 avqust 2016-cı il tarixli 1695030000297600 nömrəli məktubla Vergilər Nazirliyinə 

təqdim edilmişdir. 

9. Vergi orqanlarında əməkdaşların ixtisas dərəcələrinin artırılması və kadr 

potensialının gücləndirilməsi ilə bağlı beynəlxalq təcrübə araşdırılmış, müvafiq arayış 

hazırlanmış və bu barədə təkliflər 2 sentyabr 2016-cı il tarixli 1695030000334000 

nömrəli məktubla Vergilər Nazirliyinə təqdim edilmişdir. 

 10. Qloballaşan dünya iqtisadiyyatının ən mühüm problemlərindən biri səmərəli 

vergi siyasətinin müəyyənləşməsi və onun praktikada tətbiq edilməsinin səmərəliliyinin 

təmin edilməsindən ibarətdir. Bu problemlər içərisində kiçik biznesin vergiyə cəlb 

edilməsi xüsusi əhəmiyyət kəsb edir. Problemin əhəmiyyətini nəzərə alaraq 6 dekabr 

2016-cı il tarixdə “Xarici ölkələrdə kiçik biznesin vergiyə cəlb edilməsi xüsusiyyətləri” 

mövzusunda elmi seminar keçirilmişdir. 

 11. Vergilər nazirinin “Metodiki 

kabinetlərin və vergi tədris otaqlarının 

fəaliyyətinin tənzimlənməsi məsələləri barədə” 8 

oktyabr 2013-cü il tarixli 1317040101117700 

nömrəli əmrinin 2-ci bəndində hər təqvim ilində 

bir dəfədən az olmayaraq mövcud metodiki 

kabinetlərin və vergi tədris otaqlarının maddi-

texniki təminatının və tədris-metodiki vəsaitlərə 

olan ehtiyaclarının müəyyənləşdirilməsi məqsədi ilə monitorinqin keçirilməsi nəzərdə 

tutulmuşdur. 

 Bununla əlaqədar olaraq Vergilər Nazirliyinin 14 oktyabr 2016-cı il tarixli 

1617040401580600 nömrəli əmrinə əsasən 6 saylı, 8 saylı, 10 saylı, 13 saylı Ərazi 

Vergilər İdarələrində və 11 saylı Ərazi Vergilər Departamentində metodiki kabinetlərin 

və vergi tədris otaqlarının maddi-texniki təminatının və tədris-metodiki vəsaitlərə olan 

ehtiyaclarının müəyyənləşdirilməsi məqsədi ilə monitorinq keçirilmişdir. 

12. Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində vergi orqanı əməkdaşları tərəfindən 

işlənilən elmi-tədqiqat işləri, yerli və xarici elmi ədəbiyyatlarda çap olunan və ya çap 

olunması nəzərdə tutulan məqalələrin, tezislərin ümumi bazasının yaradılması nəzərdə 

tutulmuşdur.  
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Bununla əlaqədar olaraq Tədris Mərkəzinin 28 noyabr 2016-cı il tarixli 

1695030000496300 nömrəli xidməti məktubu ilə Vergilər Nazirliyinin əməkdaşlarının 

apardığı elmi-tədqiqat işləri (elmi əsərlər) haqqında məlumatın Tədris Mərkəzinə təqdim 

edilməsi üçün Nazirliyin struktur vahid və bölmələrinə müraciət edilmişdir. 

 

13. 6 dekabr 2016-cı il tarixdə Vergilər 

Nazirliyinin Tədris Mərkəzində “İqtisadiyyat 

və menecment” kafedrasının əməkdaşları 

tərəfindən “Kiçik biznesin vergiyə cəlb 

edilməsinin praktiki aspektləri (beynəlxalq 

təcrübə)” mövzusunda elmi seminar 

keçirilmişdir. 

Seminarda  İqtisadiyyat və menecment kafedrasının müdiri İmran Qarayev və 

həmin kafedranın müəllimi Rəşad Əhmədov çıxış etmişlər. Tədris Mərkəzinin 

əməkdaşları tərəfindən mövzu ətrafında geniş müzakirələr aparılmışdır. 

Seminarda kiçik biznesin identifikasiyası, onun vergiyə cəlb edilməsinin aktual 

məsələləri müzakirə olunmuşdur. Kiçik biznesin vergiyə cəlb edilməsində 

Azərbaycandakı mövcud vəziyyətlə digər ölkələrin vergi sistemilə müqayisəli təhlili 

aparılmışdır.  

14. 19 dekabr 2016-cı il tarixdə 

Vergilər Nazirliyində Azərbaycan 

Respublikası Vergilər Nazirliyi yanında 

Tədris-metodiki Şuranın iclası 

keçirilmişdir.  

İclasda Vergilər Nazirliyində 2016-cı 

il ərzində tədris və təlim sahəsində 

görülmüş işlər, təlim sahəsində müasir 

beynəlxalq təcrübə nümunələri və onların Vergilər Nazirliyi çərçivəsində aparılan tədris 

prosesində tətbiqi imkanları, 2017-ci il üçün Vergilər Nazirliyinin tədris (təlim) qrafikinin 

və müvafiq tədris kurslarının tədris və tədris-mövzu planlarının layihələri müzakirəsi və 

digər məsələlər müzakirə edilmişdir.. 

 

V. Maliyyə-təsərrüfat sahəsində 
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Tədris Mərkəzinin 2016-cı il üzrə dövlət büdcəsində 

saxlanılması xərcləri smetası layihəsinin tərtib 

edilməsi, həmçinin  həmin layihənin Azərbaycan 

Respublikası Maliyyə Nazirliyinə göndərilməsi üçün 

Vergilər Nazirliyinə təqdim edilməsi və müdafiəsi 

təmin edilmişdir. 

 Ştat cədvəllərinin tərtib olunmasına dair 

təkliflər hazırlanmış, Mərkəzin dövlət büdcəsində 

saxlanılması xərcləri smetasının ştat cədvəlinə müvafiq təsdiq olunması  təmin 

edilmişdir. Aylıq əmək haqlarının ştat cədvəlinə əsasən ödənilməsi, əlavə ödənişlərin 

isə xərc smetasına uyğun olaraq icrası təşkil olunmuşdur. Mərkəzin saxlanmasına dair 

smeta xərclərinin icrasına və büdcədənkənar fondun vəsaitlərindən istifadə edilməsinə 

dair hesabatların, habelə statistik hesabatların tərtib edilməsi, Vergilər Nazirliyinə və 

aidiyyatı üzrə digər orqanlara təqdim olunması işləri vaxtında icra edilmişdir. 

Tədris Mərkəzinin 2017-ci il və sonrakı 3 il üzrə dövlət büdcəsində saxlanılması 

xərcləri smetası layihəsi tərtib edilmiş və həmin layihənin Azərbaycan Respublikası 

Maliyyə Nazirliyinə göndərilməsi üçün Vergilər Nazirliyinə təqdim edilməsi və müdafiəsi 

təmin edilmişdir. 

2012-ci ilin arxiv sənədlərinin nomenklatura uyğun formalaşdırılaraq cild şəklində 

tərtib edilməsi həyata keçirilmişdir. 

Təsərrüfat və təchizat işləri, servis xidmətləri üzrə müvafiq idarə, müəssisə və 

təşkilatlarla müqavilələr bağlanmış, bu müqavilələr üzrə şərtlərə, öhdəliklərə icraçı 

təşkilatlar tərəfindən keyfiyyətlə və vaxtında əməl edilməsinə nəzarət təmin olunmuş, 

yerinə yetirilmiş işlərin və göstərilmiş xidmətlərin qəbul edilməsi, ödənişlərin  vaxtında  

həyata keçirilməsi  üçün  lazım olan işlər tam olaraq yerinə yetirilmişdir. 

Tədris Mərkəzinin balansında olan əsas vəsaitlərin, material qiymətlilərin 

inventarizasiyası aparılmış və nəticəsi üzrə tərtib olunmuş aktlar aidiyyəti üzrə Verğilər 

Nazirliyinə təqdim olunmuşdur. 

Mərkəzin inzibati binasında və digər tikililərində, həmçinin ərazidəki yollarda və 

səkilərdə lazımi təmir  və işıqlandırma işləri həyata keçirilmiş, infrastrukturun normal 

fəaliyyəti üçün tələb olunan işlər görülmüşdür. İnzibati binanın və digər tikililərin 

mühafizəsinə, yanğın təhlükəsizliyi texnikasının tələblərinə uyğun müvafiq qaydalara, 

binaların və ərazinin təmizliyinə, elektrik enerjisindən, qazdan və içməli sudan istifadə 

zamanı qənaət rejiminə ciddi riayət olunmasına əməl edilmişdir.  

http://кцсон-некрасовский.рф/finansovo-hozyaystvennaya-deyatel-nost.html
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Yataqxanada və inzibati binada otaqların yerləşmə sxemini göstərən lövhələr 

asılmış, akt zalında, Elmi Şura otağında və 4-cü mərtəbədə yerləşən Böyük konfrans 

zalında keçirilən təlimlər zamanı daxili şəbəkəyə və AVİS-ə girişi təmin etmək 

məqsədilə xətlər çəkilmişdir. 

      Saxlanması zəruri olan sənədlərin, keçirilən Onlayn təlimlərin videolarının, hər kurs 

və təlimlərin şəkillərinin, zəruri proqram təminatlarının  saxlanması və bir kompüterdən 

digər kompüterə daşınması üçün xarici sərt disklər alınmışdır. 

Mərkəzin lazımi avadanlıq və qurğularla təminatı sahəsində işlər davam etdirilir.  

 

 

VI. Mərkəzin internet saytından istifadə 

 

 

Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin internet 

saytının yeni versiyasının hazırlanması  

barədə 8 dekabr 2015-ci il tarixli 

1595030000372400 nömrəli texniki 

tapşırığına əsasən saytının yeni versiyası 

hazırlanmışdır.  

 

 

2015-ci il ərzində 

 
2016-cı il ərzində 

 

https://www.google.az/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=0ahUKEwi9qY-ii5HRAhXHcRQKHU49As8QjRwIBw&url=http://zn.ua/WORLD/v-ukraine-sokratilas-internet-svoboda-freedom-house-193594_.html&bvm=bv.142059868,d.ZGg&psig=AFQjCNGITnSU_sXrf7XPPSPz22XoJ44lXQ&ust=1482815195690823
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