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1. Tədris prosesinin normativ bazasının təkmilləşdirilməsi 

 Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin təşəbbüsü ilə Azərbaycan Respublikası 

vergilər nazirinin 17 aprel 2017-ci il tarixli 1717040100489400 nömrəli əmri ilə “Dövlət 

vergi orqanlarında müvafiq fəaliyyət sahələri üzrə bilik və bacarıqların 

sertifikatlaşdırılması Qaydaları yeni redaksiyada qəbul edilmişdir.  

- Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin rəisinin 23 may 2017-ci il tarixli 

1795040100054000 nömrəli əmri ilə “Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində imtahan 

prosesinin təşkili və keçirilməsi Qaydaları” təsdiq edilmişdir. 

 

2. Təlim prosesinin təşkili 

 

Vergilər nazirinin 17 aprel 2017-ci il tarixli 1717040100545500 nömrəli “Vergilər 

Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin fəaliyyəti ilə bağlı bəzi hüquqi məsələlər barədə” əmrinə 

əsasən Mərkəzdə keçirilən kursların tədris-mövzu planlarının təsdiq edilməsi, onlara 

dəyişikliklərin edilməsi və ya ləğv edilməsi Mərkəzinin rəisinin səlahiyyətlərinə aid 

edilmişdir.   

Təlimlərin illik qrafiki Vergilər Nazirliyinin struktur bölmə və vahidlərinin təklifləri 

nəzərə alınmaqla, İnsan resursları departamenti tərəfindən tərtib edilmiş qrafikə uyğun 

olaraq təsdiq edilir. Hazırda 10 sertifikatlaşdırılmış sahə üzrə, 1 ixtisasartırma və 1 ilkin 

peşə hazırlığı kursu üzrə tədris-mövzu planları hazırlanmış və fəaliyyətdədir. 

Büdcədənkənar fond hesablı müfəttişlər üçün tədris-mövzu planları zərurət yarandıqca 

tərtib edilir. 

Vergi qanunvericiliyinə və aidiyyəti normativ-hüquqi aktlara edilmiş əlavə və 

dəyişikliklərlə əlaqədar Tədris Mərkəzində mövcud olan test bazası Vergilər Nazirliyinin 

aidiyyəti strukturlarının mütəxəssisləri tərəfindən yeniləşdirilərək təkmilləşdirilmiş və 

sonradan ekspertizası keçirilmişdir. Yeni test bazası “Vergi qanunvericiliyi”, “Vergi 

inzibatıçlığı” təlim blokları, mühasibat uçotu və ümumi mövzular üzrə tərtib edilmişdir. 

“Vergi qanunvericiliyi” təlim bloku üzrə (ümumi hissə, xüsusi hissə və praktiki məsələlər) 

1749 test (ümumi hissə 603, xüsusi hissə 539, məsələlər 607), “Vergi inzibatıçlığı” təlim 

bloku üzrə (sertifikatlaşdırılması nəzərdə tutulan 10 fəaliyyət sahəsi üzrə) 3108 test, 

mühasibat uçotu və ümumi mövzular üzrə 390 test hazırlanmışdır. Ümumilikdə, 5247 

test tərtib edilmiş və həmin testlər Mərkəzin əməkdaşları tərəfindən fəaliyyət sahələrinə 

uyğun qruplaşdırılmış, imtahanın mürəkkəblik dərəcəsinə görə (asan, orta, çətin) tərkibi 

növlərə bölünmüşdür. 

http://www.tedris.taxes.gov.az/assets/upload/files/1717040100489400_sertifikat%20qaydalar.pdf
http://www.tedris.taxes.gov.az/assets/upload/files/1717040100489400_sertifikat%20qaydalar.pdf
http://www.tedris.taxes.gov.az/assets/upload/files/1717040100489400_sertifikat%20qaydalar.pdf


4 
 

Azərbaycan Respublikasının Nazirlər Kabinetinin 25.02.2015-ci il tarixli 50 

nömrəli Qərarı ilə təsdiq edilmiş “Dövlət orqanlarında çağrı mərkəzlərinin fəaliyyətinin 

təşkili Qaydaları”nın 7.1-ci və vergilər nazirinin 20.09.2013-cü il tarixli 

1317040100900000 nömrəli əmri ilə təsdiqlənmiş “Vergi ödəyicilərinə xidmət 

mərkəzlərində vergi ödəyicilərinin qəbulu və xidmətin təşkili Qaydaları”nın 3.1.1-ci 

bəndlərinə əsasən Çağrı Mərkəzinin təmsilçilərinin bilik və peşə hazırlığı səviyyəsinin 

müəyyən edilməsi məqsədilə hər il ilkin qiymətləndirmə aparılır və nəticələrinə uyğun 

olaraq təlimlər təşkil edilir. 

Qaydaların 7.2-ci bəndinə əsasən illik bilik və peşə hazırlığının yoxlanılması 

təmsilçinin iş prosesində istifadə etmək üçün zəruri səviyyədə bilməli olduğu mövzular 

üzrə ilin sonunadək aparılır. 

Təmsilçilərin iş prosesində istifadə etdikləri və bilməli olduqları mövzular Vergilər 

Nazirliyi yanında Çağrı MərkəziDepartamenti tərəfindən müəyyən edilmiş və Mərkəzinə 

təqdim edilmişdir. 

Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzi Nazirliyin müvafiq strukturlarının dəstəyi ilə 

vergi qanunvericiliyində edilmiş dəyişikliklər nəzərə alınmaqla test bazasını 

formalaşdırmış və 2017-ci ilin dekabr ayının 23-də təmsilçilərin illik bilik və peşə 

hazırlığının yoxlanılmasının həyata keçirilməsi məqsədilə imtahan keçirmişdir.  

 

2.1. Sertifikatlaşdırma təlimləri 

 

 Vergilər Nazirliyində sertifikatlaşdırılması zəruri hesab edilən sahələrin əhatə 

dairəsi müəyyənləşdirilimiş və vergilər nazirinin 17 aprel 2017-ci il tarixli 

1717040100489400 nömrəli əmri ilə təsdiqlənmişdir: 

1. Vergi qanunvericiliyinin icrasına nəzarət; 

2. Vergi öhdəliklərinin icrasına nəzarət; 

3. Bəyannamələrin, daxilolmaların və risklərin təhlili; 

4. Vergi ödəyicilərinə xidmət və şəffaf vergi partnyorluğu; 

5. Vergi ödəyicilərinin uçotu işlərinin təşkili; 

6. Vergi ödəyicilərinin qeydiyyatı işlərinin təşkili; 

7. Vergi cinayətlərinin ibtidai istintaq və təhqiqatı; 

8. Vergi cinayətlərinin araşdırılması sahəsi üzrə əməliyyat-axtarış fəaliyyəti; 

9. İqtisadi sahədə mühüm işlər; 

10. Hüquqi təminat işlərinin təşkili. 
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“Dövlət vergi orqanlarında müvafiq fəaliyyət sahələri üzrə bilik və bacarıqların 

sertifikatlaşdırılması Qaydaları”na əsasən sertifikatlaşdırma təlimləri “Vergi 

qanunvericiliyi” təlim bloku üzrə onlayn təlim sistemi tətbiq edilməklə 23 sertifikasiya 

təlimi keçirilmişdir. I mərhələdə təlimlərə 600 nəfər dövlət vergi orqanı əməkdaşı 

cəlbedilmiş, onlardan 481 nəfər imtahanlarda iştirak etmiş, 317 nəfəri ilkin imtahandan 

qiymət almış, 164 nəfəri qiymət ala bilməmişdir. İmtahanda iştirak etməyən və müvəffəq 

qiymət ala bilməyən əməkdaşlardan 98 nəfər təkrar imtahandan müvəffəq qiymət ala 

bilməmişdir. 
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1 
Vergi öhdəliklərinin 

icrasına nəzarət  
166 127 73 54 161 143 99 44 103 7 23 73 

2 
Vergi qanunvericilinin 

icrasına nəzarət  
93 65 51 14 95 69 62 7 63 7 29 27 

3 

Vergi ödəyicilərinə 

xidmət və şəffaf vergi 

partnyorluğu  

152 123 79 44 111 104 68 36 70 1 24 43 

4 

Bəyannamələrin, 

daxilolmaların və  

risk.təhlili  

111 98 73 25 91 82 69 13 71 9 36 26 

5 
Vergi ödəyicilərinin 

uçotu və qeydiyyatı 
26 19 10 9 27 25 21 4 21 3 16 4 

6 VCİAD 33 32 19 13 22 21 16 5 16 4 8 4 

7 
Hüquqi təminat 

işlərinin təşkili 
19 17 12 5 32 30 28 2 29 11 6 12 

  Cəmi: 600 481 317 164 539 474 363 111 450 43 162 245 

 

 “Vergi inzibatçılığı” təlim bloku üzrə ənənəvi təlim sistemi tətbiq edilməklə 37 

sertifikasiya təlimi keçirilmişdir. II mərhələdə təlimlərə 539 nəfər dövlət vergi orqanı 

əməkdaşı cəlb edilmiş, onlardan 474 nəfər imtahanlarda iştirak etmiş, 363 nəfəri 

imtahandan qiymət almış, 111 nəfəri qiymət ala bilməmişdir. İmtahanda iştirak etməyən 

və müvəffəq qiymət ala bilməyən əməkdaşlardan 30 nəfər təkrar imtahandan müvəffəq 

qiymət ala bilməmişdir. 
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2017-ci il ərzində təlimlərə cəlb edilmiş, faktiki olaraq təlimlərdə iştirak etmiş 

və sertifikat almış əməkdaşlar barədə məlumat 

 Sahələr 

Vergi 
qanunvericiliyi 

İştirak
% 

Vergi inzibatçılığı 

İştirak
% 

Sertifikat 
almışdır 

% 
s.9:s.7 Təlimə 

cəlb 
edilmişdir 

Təlimdə 
İştirak 

etmişdir 

Təlimə 
cəlb 

edilmişdir 

Təlimdə 
İştirak 

etmişdir 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 
Vergi öhdəliklərinin 
icrasına nəzarət  

166 127 76.5 161 143 88.8 99 69.2 

2 
Vergi qanunvericilinin 
icrasına nəzarət  

93 65 69.9 95 69 72.6 62 89.9 

3 
Vergi ödəyicilərinə 
xidmət və şəffaf vergi 
partnyorluğu  

152 123 80.9 111 104 93.7 68 61.2 

4 
Bəyannamələrin, 
daxilolmaların və  
risklərin təhlili  

111 98 
88.3 

91 82 90.1 69 75.8 

5 
Hüquqi təminat 
işlərinin təşkili  

19 17 89.5 32 30 93.7 28 93.3 

6 
Vergi ödəyicilərinin 
uçotu və qeydiyyatı 

26 19 73.1 27 25 92.6 21 77.8 

7 VCİAD 33 32 97.0 22 21 95.4 16 72.7 

 Təkrar imtahan       78  

 Könüllü imtahan       9  

  600 481 80.2 539 474 87.9 450 94.9 

 

Cədvəldən göründüyü kimi, “Vergi qanunvericiliyi” təlim bloku üzrə təlimlərdən 

yayınma səviyyəsi təxminən 19,8%-ə, “Vergi inzibatçılığı” təlim bloku üzrə isə 12,1%-ə 

bərabərdir. İş həcminin coxluğu, təlim ərəfəsində xəstəlik kimi səbəblər yayınma 

hallarının əsasını təşkil edir. Hər iki təlim bloku üzrə təlimlərdən yayınma hallarına daha 

çox Vergi qanunvericilinin icrasına nəzarət sahəsi üzrə təlimlərdə rast gəlinir. Bu cür 

halların qarşısının alınması məqsədilə bu sahə üzrə “Vergi inzibatçılığı” təlimləri ayın 

əvvəllərində planlaşdırılsa da, digər üzürsüz səbəblərdən yayınmalar baş verir.  

Bu cür yayınmaların araşdırılması məqsədilə Nazirliyin aidiyyəti strukturlarına 

müraciət edilmişdir. 

Sertifikat almış əməkdaşların 82,3%-i ilkin qiymətləndirmə nəticəsində, 15,7%-i 

təkrar imtahan, 2%-i isə könüllü imtahan nəticəsində uğur qazanmışdır.  

Hesabat dövründə 450 nəfər əməkdaş sertifikatlaşdırılan sahələr üzrə 3 dərəcə 

üzrə sertifikat almışdır. Onlardan 43 nəfər I dərəcəli, 162  nəfər II dərəcəli və 245 

nəfər isə III dərəcəli sertifikatlar almışdır. 
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Funksional fəaliyyət istiqamətləri üzrə sertifikatlar almiş vergi orqanları 

əməkdaşlarının strukturlar üzrə say nisbəti  

 

 

78 nəfər təkrar imtahan zamanı, 9 nəfər isə könüllü imtahan zamanı sertifikat 

almışdır. Bunlartan 1 nəfər I dərəcəli, 22 nəfər II dərəcəli, 65 nəfər isə III dərəcəli 

sertifikata layiq görülmüşdür. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

17% 

27% 

19% 

19% 

8% 

6% 4% Vergi qanunvericiliyinin icrasına 
nəzarət 
Vergi öhdəliklərinin icrasına nəzarət 

Bəyannamələrin, daxilolmaların və  
risklərinin təhlili 
Vergi ödəyicilərinə xidmət və şəffaf 
vergi partnyorluğu 
Hüquqi təminat işlərinin təşkili 

Vergi ödəyicilərinin uçotu və 
qeydiyyatı 
VCİAD 

10% 

37% 
59% 

2017-ci ildə sertifikat almış əməkdaşların say tərkibi 

I dərəcəli  

II dərəcəli  

III dərəcəli  
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Sertifikatlaşdırma dövrü ərzində (2016-2017) müxtəlif funksional fəaliyyət 

istiqamətləri üzrə sertifikat almış vergi orqanları əməkdaşlarının strukturlar  

üzrə say nisbəti (895 nəfər) 

 

 
 

2016-2017-ci illər ərzində vergi orqanları əməkdaşlarının bilik və bacarıqlarının 

sertifikatlaşdırılması prosesində ümumilikdə “Vergi qanunvericiliyi” təlim modulu üzrə 

1393 nəfər, “Vergi inzibatçılığı” təlim modulu üzrə 1039 nəfər təlimlərə cəlb edilmişdir 

(Əlavə). 

 

23% 

35% 7% 

17% 

13% 

3% 2% 

Vergi qanunvericiliyinin icrasına 
nəzarət 
Vergi öhdəliklərinin icrasına 
nəzarət 
Vergi ödəyicilərinin uçotu və 
qeydiyyatı 
Bəyannamələrin, daxilolmaların və  
risklərinin təhlili 
Vergi ödəyicilərinə xidmət və şəffaf 
vergi partnyorluğu 
Hüquqi təminat işlərinin təşkili 

VCİAD 
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2.2. İlkin peşə hazırlığı təlimləri 

 

Dövlət vergi orqanlarına yeni işə qəbul edilmiş stajçı əməkdaşları üçün “Peşə 

fəaliyyətinin ümumi əsasları” təlim bloku üzrə 7 ilkin peşə hazırlığı təlimi keçirilmişdir. 

Təlimlərə 139 nəfər əməkdaş cəlb edilmiş, 137 nəfər təlimləri uğurla başa vuraraq 

sertifikat almış, 2 nəfər isə təkrar imtahandan kəsilmişdir.  
 

Stajçılar üçün “Peşə hazırlığının ümumi əsasları” üzrə ilkin təlimlər barədə məlumat 
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1 Qrup 1 17 02.03.17-30.03.17 17 16 1 49,9 72.5 +22.6 16 

2 Qrup 2 19 15.05.17-19.06.17 19 18 1 69.4 79.3 +9.9 18 

3 Qrup 3 19 15.05.17-19.06.17 19 19 - 67.7 84.1 +16.4 19 

4 Qrup 4 19 22.06.17-28.07.17 19 19 - 65,0 81,0 +16,0 19 

5 Qrup 5 20 22.06.17-28.07.17 20 20 - 63,0 81,0 +18.0 20 

6 Qrup 6 22 31.07.17-31.07.17 22 22 - 63,0 83.8 +20,8 22 

7 Qrup 7 22 31.07.17-31.07.17 22 22 - 65,0 85.2 +20.2 22 

 Cəmi: 138  138 136 2 63.3 79.6 +17.7 136 

 

Cədvəldən göründüyü kimi, ilkin peşə hazırlığı kurslarında dinləyicilərin biliklərinin 

ilkin qiymətləndirilməsinin nəticəsi hesabat dövründə 63,0%, yekun qiymətləndirmənin 

nəticəsi isə 79,6% olmuşdur. İlkin və yekun qiymətləndirmə arasındakı fərq +17.7 bənd 

təşkil etmişdir. 
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Diaqrama 1. İlkin hazırlıq kurslarında ilkin və yekun qiymətləndirmənin  

nəticələri (2013-2017-ci illərlə müqayisəli) 
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1 02.03.17-30.03.17 17 3 3  2 3  1 1 1      1    2    

2 15.05.17-19.06.17 19 3 1 2 1   1 1 2 2     2 3   1    

3 15.05.17-19.06.17 19 2         1 2 1 2 2 1  2 2  2 1 1 

4 22.06.17-28.07.17 19     3   1 1 1 2  1 1 1 2 2 1  1  2 

5 22.06.17-28.07.17 20   4   1 1 2 1 1 1 1 1 2 2 3     
  

6 31.07.17-31.07.17 22  1 13 5    1 1  1          
  

7 31.07.17-31.07.17 22 7  3 1 3 2     1  1 1 1     1 
  

 Cəmi: 138 15 5 22 9 9 3 3 6 6 5 8 2 5 6 8 8 4 3 3 4 1 3 

 

Ərazi vergi orqanlarında kadr potensialının artırılması və gələcəkdə səmərəli 

istifadə olunması məqsədilə büdcədənkənar fond hesabına işləyən müfəttişlər üçün  

Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində sınaq imtahanları keçirilmiş, daha yüksək nəticə 

göstərmiş müfəttişlər işə qəbulla bağlı keçirilmiş hazırlıq təlimlərində iştirak etmişlər. 
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Hesabat ili ərzində 4 təlim kursu keçirilmiş və bu təlimlərə 107 nəfər fond hesabına 

işləyən müfəttiş cəlb edilmişdir. 

 

 

2.3. Qısamüddətli təlimlər 

2.3.1. Vergilər Nazirliyinin mütəxəssislərin iştirakı ilə keçirilən təlimlər  

 

Vergilər nazirinin 16 mart 2017-ci il tarixli 1717040100441000 nömrəli əmri ilə 

dövlət vergi orqanlarında 2017-ci il ərzində keçiriləcək təlimlərin qrafiki təsdiq edilmişdir. 

Təlimlər aşağıdakı sahələri əhatə etmişdir: 

 Sahələr 
Cəmi təlimlər 

Əyani/gün Onlayn/gün 

1 Vergi qanunvericiliyinin icrasına nəzarət 5 (11 gün) 2 (2 gün) 

2 
Vergi ödəyicilərinə xidmət və şəffaf vergi 
partnyorluğu 

1 (2 gün) 6 (8 gün) 

3 Hüquq 2 (4 gün) 1 (1 gün) 

4 Bəyannamələrin və risklərin təhlili 3 (3 gün) 9 (12 gün) 

5 Vergi öhdəliklərinin icrasına nəzarət 3 (4 gün) 3 (3 gün) 

6 İnsan resursları - 15 (17 gün) 

7 İnformasiya texnologiyaları 2 (2 gün) 12 (12 gün) 

8 Daxili nəzarət 2 (2 gün) - 

9 Vergi cinayətlərinin ibtidai araşdırılması 4 (8 gün) - 

10 Mühasibatlıq 1 (2 gün) 1 (1 gün) 

11 Koordinasiya 1 (2 gün) 1 (1 gün) 

12 İnnovasiya 6 (6 gün) - 

 Cəmi: 30 (46 gün) 50 (57 gün) 

 Yekun: 80 təlim 

 

Hesabat dövrü ərzində 113 qısamüddətli təlim  (Bələdiyyə, Ədliyyə və digər kənar 

strukturlar üçün keçirilmiş təlimlər istisna olmaqla) keçirilmişdir. Bunlardan 26 təlim 

onlayn sistemi vasitəsilə elektron kitabxanada, 78 təlim Tədris Mərkəzində və 9 təlim 

Vergilər Nazirliyi və onun strukturlarında əyani formada keşirilmişdir. Bu təlimlərə 4401 

nəfər əməkdaş cəlb edilmişdir. 

Təşkil olunan təlimlərin məqsədi vergi orqanlarında fəaliyyət göstərən yuxarı və 

orta menecerlərin idarəetmə bacarıqlarının artırılmasına yönəlmişdir. Həmin təlimlərə 

təlimçi qismində təcrübəli mütəxəssislər dəvət edilmişdir.  
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2017-ci ildə keçirilmiş qısamüddətli təlimlər 

 Təlimin adı 
Təlimin 
forması 

Təlimçi(lər) 
Dinləyici 

sayı 
Təlimin 

keşirildiyi ratix 

1 
Vergi ödəyicilərinə xidmət 
və şəffaf vergi partnyorluğu 
sahəsində aktual məsələlər 

əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
157 

9-11.01.2017 
17-19.01.2017 

13.01.2017 

2 
Vergi qanunvericiliyinə 
edilmiş dəyişikliklər 

əyanı 
Tədris Mərkəzinin 

əməkdaşları 
528 

23.01.2017 
03.02.2017 

3 
AVİS-in müvafiq 
altsistemlərindən istifadə 
qaydaları 

əyanı 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
426 

24-26.01.2017 
27-31.01.2017 
01-03.02.2017 
06-08.02.2017 
13-15.02.2017 

4 

Səyyar vergi yoxlamasının 
keçirilməsi qaydalarına 
edilmiş əlavə və 
dəyişikliklər 

əyanı 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
135 09.02.2017 

5 
AVİS-in “Audit”,  
altsistemindən 

onlayn 

Vergilər Nazirliyinin 
əməkdaşları 

169 

14.04.2017 

6 
AVİS-in “Xidmət” 
altsistemindən 

onlayn 17.04.2017 

7 
AVİS-in “Borc” 
altsistemindən 

onlayn 20.04.2017 

8 
Operativ vergi nəzarətinin 
təşkili 

onlayn 20.04.2017 

9 

Şəffaf vergi partnyorluğu 
əsasında fəaliyyət 
göstərməli olan vergi 
ödəyicilərinin 
"Axtarış&hesabat"da 
müəyyən edilməsinin 
prosedur qaydaları” 

onlayn 27.04.2017 

10 
AVİS-in "Bəyannamə" 
altsistemindən 

onlayn 25.05.2017 

11 
Nağdsız hesablaşmalar və 
elektron ticarət 

onlayn 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
20 19.04.2017 

12 
Vergi orqanları üzrə kadr 
məsələləri 

onlayn 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
 

27.04.2017 
08.04.2017 

13 Vergi uçotu onlayn 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
83 08.05.2017 

14 
Müəssisələrin maliyyə 
hesabatlarının təhlili 

əyani 

Vergilər Nazirliyinin 
əməkdaşları 

Tədris Mərkəzinin 
əməkdaşları 

39 
04-05.05.2017 
01-02.06.2017 

15 
Uçot risklərinin idarə 
edilməsi 

əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
29 16.05.2017 

16 

Korrupsiyaya qarşı 
mübarizə, etik davranış, 
maraqların toqquşması və 
məlumat azadlığı 
məsələləri 

əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
 

20 12.05.2017 

17 
Dövlət vergi opqanlarına 
işə qəbul üzrə müsabiqəyə 
hazırlıq 

əyani 
Tədris Mərkəzinin 

əməkdaşları 
117 

13.03.2017- 
13.04.2017 
05.09.2017-
13.10.2017 

18 Təlimin əsasları əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
39 

15.05.2017 
08 və 09.06.2017  
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19 

Kommersiya və publik 
hüquqi şəxsin ilkin 
qeydiyyatının 
xüsusiyyətləri, yerli 
investisiyalı məhdud 
məsuliyyətli cəmiyyətin 
elektron qeydiyyatının 
xüsusiyyətləri. Hüquqi 
şəxslərin yenidən təşkilinin 
anlayışı, növləri və 
qeydiyyatının xüsusiyyətəri, 
hüquqi şəxslərin dövlət 
qeydiyyatının ləğv edilməsi 
xüsusiyyətləri 

onlayn 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
 

22 16-17.05.2017 

20 

Vergilər Nazirliyinin 
səlahiyyətlərinə aid olan 
cinayət faktlarının aşkar 
edilməsi və qarşısının 
alınması istiqamətində 
tədbirlər 

əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
20 17-19.05.2017 

21 

Vergi Məcəlləsinin 50-ci 
maddəsinə əsasən vergi 
nəzarətinin həyata 
keçirilməsi 

əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
22 22.05.2017 

22 Risklərin idarə edilməsi əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
39 

02.06.2017 
20.09.2017 

23 
Xidmətin göstərilməsi 
qaydaları 

əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
18 05-06.06.2017 

24 

Elektron formatda 
saxlanılan mühasibat 
uçotuna dair məlumatların 
xüsusi proqram 
təminatlarından (ACL, İDEA 
və s.) istifadə etməklə 
vergidən yayınma riskləri 
üzrə təhlili 

onlayn 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
 

18 06.06.2017 

25 

Tax free və ticarət 
festivalları ilə əlaqədar 
ƏDV-nin qaytarılması 
prosesi 

onlayn 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
 

26 08.06.2017 

26 

Daxili nəzarət tədbirləri 
nəticəsində vergi orqanı 
əməkdaşlarının xidməti 
vəzifələrinin icrasında aşkar 
olunan əsas nöqsan və 
pozuntular 

əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
17 09.06.2017 

27 
Kiçik biznesin vergiyə cəlb 
edilməsi xüsusiyyətləri 
(beynəlxalq təcrübə) 

əyani 
Tədris Mərkəzinin 

əməkdaşları 
23 16.06.2017 

28 
 

Vergi bəyannamələrinin, o 
cümlədən yeni redaksiyada 
verilmiş bəyannamələrin 
doldurulmasının praktiki 
izah 

əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
44 

19.06.2017 
20.06.2017 

07-08.08.2017 

29 
MS Excel – yüksək 
səviyyədə (Advanced) 

əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
21 03.07.2017 

30 
İqtisadi təhlil və risklərin 
təhlili işlərinin təşkili 

əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
17 04.07.2017 

31 
İş bölgüsü prosesində 
vaxtın idarə edilməsi 

əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
21 14.07.2017 

32 Vergi orqanlarının iddiaçı əyani Vergilər Nazirliyinin 16 24-25.07.2017 
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(ərizəçi) qismində iştirak 
etdiyi məhkəmə işlərinin 
təşkili və tələbin icraya 
yönəldilməsi 

əməkdaşları 

33 
Transfer qiymətləndirmənin 
müəyyən edilməsi və tətbiqi 
qaydaları 

əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
 

15 11.08.2017 

34 

Əsas vəsaitlərin, 
ehtiyatların və pul 
vəsaitlərinin mühasibat və 
vergi uçotu 

əyani 
Tədris Mərkəzinin 

əməkdaşları 
26 17-18.08.2017 

35 Elektron audit əyani 
Tədris Mərkəzinin 

əməkdaşları  
20 22-25.08.2017 

36 
Konfliktlər və onların 
aradan qaldırılması 

əyani 
Tədris Mərkəzinin 

əməkdaşları 
16 25.08.2017 

37 

Ölkədən getmək 
hüququnun müvəqqəti 
məhdudlaşdırılması üçün 
məhkəməyə müraciət 
edilməsi, 
məhdudlaşdırılmaların 
götürülməsi 

əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
15 28.08.2017 

38 
Səyyar vergi yoxlamaları 
prosedurları 

onlayn 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
60 11.09.2017 

39 

Məhkəmə təcrübəsi və 
cavabdeh qismində cəlb 
edilən əməkdaşların 
məhkəmə işləri üzrə diqqət 
yetirməl olduqları məsələlər 

əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
17 21.09.2017 

40 Heyətin idarə edilməsi əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
38 

25.09.2017  
12.10.2017 

41 
Dövlət vergi orqanlarında 
kargüzarlıq işinin təşkili və 
icra intizamına nəzarət 

əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
20 28.09.2017 

42 
MS Excel – yüksək 
səviyyədə (Advanced) 

əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
21 05.10.2017 

43 Heyətin idarə edilməsi əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
17 12.10.2017 

44 Biznes etiketi əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
20 13.10.2017 

45 

“Cinayət yolu ilə əldə 
edilmiş pul vəsaitlərinin və 
ya digər əmlakın 
leqallaşdırılmasına və 
terrorçuluğun 
maliyyələşdirilməsinə qarşı 
mübarizə haqqında” 
qanunun tətbiqinə vergi 
orqanları tərəfindən nəzarət 
formaları” 

onlayn 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
21 01.11.2017 

46 
PL/TMM qanunun tətbiqinə 
vergi orqanları tərəfindən 
nəzarət formaları” 

əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
21 01.11.2017 

47 

Vergi bəyannamələrinin, o 
cümlədən yeni redaksiyada 
verilmiş bəyannamələrin 
doldurulmasınin praktiki 
izahı 

onlayn 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
24 13.11.2017 

48 
Beynəlxalq maliyyə 
uçotunun əsasları: gəlirlər 
və əsas vəsaitlərin uçotu 

əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
26 14.11.2017 
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49 
Bəyannamələrin kameral 
yoxlanılması və vergidən 
yayınma risklərinin təhlili 

onlayn 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
21 14.11.2017 

50 DTA formalarının tətbiqi əyani 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
34 15.11.2017 

51 

AVİS-dənkənar risklərin 
yaradılması, AVİS-
dənkənar və elektron risklər 
üzrə kameral vergi 
yoxlamasının aparılması 

onlayn 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
20 17.11.2017 

52 
Məlumat mübadiləsi üzrə 
prosedur qaydaları 

onlayn 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
27 01.12.2017 

53 

Vergi və hüquq-mühafizə 
orqanları arasında 
əlaqələndirmə fəaliyyətinin 
təşkili 

onlayn 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 
24 08.12.2017 

54 

Dövlət vergi orqanları 
tərəfindən VM-nin 50-ci 
maddəsinə uyğun olaraq 
vergi nəzarəti tədbirlərinin 
həyata keçirilməsi 
Qaydalarında edilmiş son 
dəyişiklik 

əyani 
Tədris Mərkəzinin 

əməkdaşları 
45 

11-15.12.2017 
18-22.12.2017 

55 

Ərazi vergi orqanları 
tərəfindən vergi nəzarətinin 
təşkili zamanı VM-nin 
tətbiqi ilə bağlı məsələlərin 
müzakirəsi 

əyani 
Tədris Mərkəzinin 

əməkdaşları 
105 

04-08.12.2017 
11-15.12.2017 

15.12.2017 
18-22.12.2017 

56 
İqtisadi fəaliyyət əleyhinə 
olan hüquqpozmalar 

əyani 
Tədris Mərkəzinin 

əməkdaşları 
35 

04-08.12.2017 
11-15.12.2017 

57 
Qeydiyyat və uçot 
sahəsində olan problemlər 

əyani 
Tədris Mərkəzinin 

əməkdaşları 
25 

04-08.12.2017 
18-22.12.2017 

58 
Kommersiya təşkilatlarında 
yeni mühasibat üçotu və 
onun vergitutma tətbiqi 

əyani 
Tədris Mərkəzinin 

əməkdaşları 
15 04-08.12.2017 

 
 

2.3.2. Əməkdaşlıq çərçivəsində keçirilən təlim və tədbirlər 

 

 Təlimin adı 
Təlimin 
forması 

Təlimçi(lər) 
Dinləyici 

sayı 
Təlimin keşirildiyi 

yer və vaxtı 

1 
Vergi qanunvericiliyinin 
tətbiqi 

əyani 
Tədris Mərkəzinin 

əməkdaşları 
10 

AzDİU 
6-10.02.2017 

2 
Vergi islahatlarının tətbiqi 
istiqamətləri 

əyani 
Tədris Mərkəzinin 

əməkdaşları 
10 

Tədris Mərkəsi 
22.06.2017 

3 
Hakimliyə namizədlər üçün 
“Hüquqi şəxslərin dövlət 
qeydiyyatı” 

əyani 
Tədris Mərkəzinin 

əməkdaşı 
40 

Ədliyyə Nazirliyinin 
Ədliyyə Akademiyası 

07-08.02.2017 

4 

 Azərbaycan 
Respublikasının Ədliyyə 
Nazirliyi ilə Vergilər Nazirliyi 
arasında vergi borclarının 
alınması istiqamərində 
informasia mübadiləsinin 
səmərəliyi 

əyani 

Vergilər Nazirliyinin 
əməkdaşı 

Tədris Mərkəzinin 
əməkdaşı 

130 

Ədliyyə Nazirliyinin 
Ədliyyə Akademiyası 

14.03.2017 
04.05.2017 
08.06.2017 
26.09.2017  

5 

 Bələdiyyələrdə hüquqi 
maarifləndirmə işlərinin 
aparılması və metodiki 
köməklik göstərilməsi 

əyani 

Ədliyyə 
Akademiyasının 

əməkdaşları 
Tədris Mərkəzinin 

əməkdaşları 

48 
Tədris Mərkəzi 

04.04.2017 
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6 

“Büdcə sistemi” və 
“Bələdiyyələrin maliyyəsinin 
əsasları” 
haqqında  Azərbaycan 
Respublikasının Qanunları, 
“Yerli vergi və ödənişlər, 
onların hesablanması və 
ödənilməsi” 

əyani 

Ədliyyə 
Akademiyasının 

əməkdaşları 
Tədris Mərkəzinin 

əməkdaşları 

14 
Ədliyyə Nazirliyinin 

Ədliyyə Akademiyası 
02.05.2017 

 

24 may 2017-ci il tarixdə Tədris Mərkəzində Şamaxı Dövlət Regional Kollecin 

tələbələri ilə görüş təşkil edilmişdir. Görüşün əsas məqsədi Tədris Mərkəzinin fəaliyyət 

istiqamətləri, onun yüksək standartlara cavab verən müasir infrastrukturu ilə tanış 

olmaqdan və təhsil aldıqları sahılər üzrə biliklərinin daha da təkmilləşdirilməsindən 

ibarət olmuşdur. Kollec ilə Tədris Mərkəzi arasında əməkdaşlıq müqaviləsi 

imzalanmışdır. 

22 aprel 2017-ci il tarixdə Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzi ilə “İMZA 

GROUP”  MMC arasında əməkdaşlığa dair Memorandum imzalanmışdır. “İMZA 

GROUP” MMC maliyyə, vergi, audit və mühasibat xidmətləri göstərən, eyni zamanda bu 

sahələr üzrə təlimlər keçirən təşkilatdır. İmzalanmış Memoranduma əsasən iki təşkilat 

bir sıra fəaliyyət istiqamətləri üzrə əməkdaşlıq edəcəkdir.  

23 iyun 2017-ci il tarixdə Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzi ilə Azərbaycan 

Universiteti ilə arasında əməkdaşlıq memorandumu imzalanmışdır. Memorandum 

çərçivəsində Azərbaycan Universitetinin bir sıra tələbə və məzunları üçün “Gənclərin 

peşə hazırlığı” təcrübə proqramına uyğun olaraq 1-5 avqust 2017 ci il tarixində  yay 

məktəbi təşkil edilmişdir. Yay məktəbi zamanı tələbə və məzunlara gələcək 

karyeralarında onlar üçün faydalı ola biləcək mövzular üzrə təlimlər təşkil edilmişdir. 

11 iyul 2017-ci il tarixdə Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində “Asan” 

könüllülərinə sertifikatların təqdim edilməsi ilə bağlı tədbir keçirilmiş və iştirakçılara 

sertifikatlar təqdim edilmişdir. Vergilər Nazirliyi ilə Azərbaycan Respublikasının 

Prezidenti yanında Vətəndaşlara Xidmət və Sosial İnnovasiyalar üzrə Dövlət Agentliyi 

arasında ASAN könüllülərinin istehsalat təcrübəsi keçmələrinə dair 2016-cı ilin iyulun 

28-də imzalanmış müqaviləyə əsasən 2017-ci ilin ilk 6 ayı ərzində “ASAN xidmət” 

mərkəzlərinə müqavilə əsasında cəlb edilmiş 30 nəfər “ASAN” könüllüsünün dövlət 

vergi orqanlarında istehsalat təcrübəsi keçməsi təmin edilmişdir.  

Tədbir çərçivəsində Vergilər Nazirliyi ilə Azərbaycan Respublikasının Prezidenti 

yanında Vətəndaşlara Xidmət və Sosial İnnovasiyalar üzrə Dövlət Agentliyi arasında 

gələcək əməkdaşlığa dair Memorandum imzalanmışdır. 

10 avqust 2017-ci il tarixdə Azərbaycan Respublikası Vergilər Nazirliyinin Tədris 

Mərkəzi ilə Azərbaycan Respublikası Nəqliyyat, Rabitə və Yüksək Texnologiyalar 
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Nazirliyinin tabeliyində “Elektron Hökumət Təlim-Tədris Mərkəzi” Məhdud Məsuliyyətli 

Cəmiyyəti arasında əməkdaşlıq haqqında niyyət protokolu imzalanıb. Protokol tərəflər 

arasında əsas fəaliyyət istiqamətləri üzrə birgə təlim, seminar və digər tədbirlərin 

keçirilməsi, mütəxəssislərin mübadiləsi, elmi-tədqiqat işlərinin aparılması, metodiki 

dəstək və digər sahələr üzrə qarşılıqlı əməkdaşlıq əlaqələrinin yaradılması və inkişafı 

məqsədi ilə imzalanmışdır. 

14 oktyabr 2017-ci il tarixdə Bakı Dövlət Universitetinin “Hüquq” fakültəsinin II 

kurs “Sabah” qrupunun tələblərinin Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinə tanışlıq səfəri 

təşkil edilmişdir. Tədbir çərçivəsində  tələbələr Mərkəzin strukturu, dinləyicilər  üçün 

yaradılan şəraitlə tanış olmuş, Vergilər Nazirliyində təhsilin təşkili  barədə 

məlumatlandırılmışlar. 

26-29 oktyabr 2017-ci il tarixdə Vergilər Nazirliyinin Tədris 

Mərkəzində  “Könüllülər Parlamenti Azərbaycan-2017” layihəsi çərçivəsində 

Azərbaycan Respublikasının Prezidenti yanında Gənclər Fondunun maliyyə dəstəyi, 

“ASAN Könüllüləri” Təşkilatının təşkilatçılığı və Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin 

tərəfdaşlığı ilə gənclərin  siyasi analiz bacarıqlarını inkişaf etdirmək məqsədilə 4 günlük 

təlimlər təşkil edilib. 

3-5 noyabr 2017-ci il tarixlərdə “Binəqədi Gənclərinin III Liderlik Məclisi” 

layihəsinin çərçivəsində Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində tədbir keçirilmiş və 

tədbirdə Binəqədi rayon Gənclər və İdman İdarəsi ilə Tədris Mərkəzi arasında 

əməkdaşlıq haqqında Saziş imzalanmışdır. 

 

2.3.3. Kənar mütəxəssislərin iştirakı ilə keçirilən təlimlər 

 

 Təlimin adı 
Təlimin 
forması 

Təlimçi(lər) 
Dinləyici 

sayı 

Təlimin 
keşirilməsi 

vaxtı 

1 Strateji planlaşdırma əyani Cavid Abdullayev 50 
26.05.2017  
16.06.2017 
11.08.2017 

2 Şəxsi Effektivlik əyani Fəxri Ağayev 19 04.08.2017 

3 

Maliyyə hesabatları, 
sığorta və bank 
əməliyyatlarının vergiyə 
cəlb edilməsinin əsasları 

əyani 

professoru, i.e.d. 
Nizami Xudiyev 
Malik Əkbərov 
Rauf Cabbarov 

9 9-10.08.2017 

4 Stresin idarə edilməsi əyani 
Həlimə 

Qəmərlinskaya 
19 12.08.2017 

5 Effektiv ünsiyyət əyani Gülzar Quliyeva 66 

29.09.2017 
13.10.2017 
22.11.2017 
15.12.2017 
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2.3.4. Vergilər Nazirliyində keçirilmiş təlimlər 

 

 Təlimin adı 
Təlimin 
forması 

Təlimçi(lər) 
Dinləyici 

sayı 

Təlimin 
keşirilməsi 

vaxtı 

1 

“Səyyar vergi 
yoxlamasının keçirilməsi 
qaydalarına edilmiş 
əlavə və dəyişikliklər 

onlayn 
Vergilər Nazirliyinin 

əməkdaşları 

 

348 
1, 2, 3, 7 və 9 
fevral 2017 

2 
Uçot risklərinin idarə 
edilməsi 

əyani 11 15 may 2017 

3 

Cinayət və Cinayət-
Prosessual 
qanunvericiliyi üzrə 
nəzəri biliklərin və 
praktiki hazırlığın 
artırılması 

əyani 

Vergi Cinayətlərinin 
İbtidai Araşdırılması 

Departamentinin 
əməkdaşları 

11 22-23 iyun 2017 

4 Elektron cinayət işi əyani 14 30 iyun 2017 

5 

Dövlət vergi orqanları 
tərəfindən Vergi 
Məcəlləsinin 50-ci 
maddəsinə uyğun olaraq 
vergi nəzarəti 
tədbirlərinin həyata 
keçirilməsi 

əyani 15 28 avqust 2017 

6 

Əməliyyat-axtarış 
fəaliyyəti haqqında 
qanunvericilik üzrə 
nəzəri biliklərin və 
praktiki hazırlığın 
artırılması 

əyani 10 
18-19 sentyabr 

2017 

 

Tədris Mərkəzində keçirilən təlimlər barədə ümumi məlumat 

s/s Təlimin növü 
Təlimlərin 

sayı 

Dinləyicilərin 

sayı 
Adam/gün 

1 “Vergi qanunvericiliyi” bloku üzrə onlayn təlim 23 600 9408 

2 “Vergi inzibatçılığı” bloku üzrə ənənəvi təlim 37 539 3767 

3 Peşə hazırlığı təlimi  7 138 3159 

4 
Fond işçiləri üçün işə qəbul ilə əlaqədar hazırlıq 

4 117 2283 

5 Qısamüddətli təlimlər: 102 3979 

5077 5.1 Onlayn 24 955 

5.2 Ənənəvi 78 3024 

6 Vergilər Nazirliyində təşkil olunan təlimlər 11 422 432 

7 İnnovasiya təlimləri (Korporativ Maliyyə) 18 33 594 

8 Bələdiyyə təlimləri  1 48 96 

9 Ədliyyə strukturları üçün təlimlər 5 169 169 
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 Cəmi: 208 6045 24985 

 
Bir vergi orqanı əməkdaşına düşən təlim günlərinin sayı 10.6 adam-gün 

 

Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində 2017-ci il ərzində sertifikatlaşdırılma, peşə 

hazırlığı, işə qəbul ilə əlaqədar keçirilən təlimlər üzrə ümumi dərs yükü 3687 saat (2016-

cı ildə 2826 saat) olmuşdur ki, bunun da 2881 saatı (2016-cı ildə 2056 saat) Tədris 

Mərkəzinin əməkdaşları 78,1% (2016-cı ildə 72,8%), 806 saatı (2016-cı ildə 604 saat) 

Vergilər Nazirliyinin əməkdaşları 21,9% (2016-cı ildə 21,4%) tərəfindən tədris edilmişdir. 

2017-ci ildə keçirilən kursların tədris-mövzu planlarında praktiki xarakterli 

mövzulara daha geniş yer verildiyi üçün həmin mövzuların tədrisinə praktiki biliklərə və 

texniki vərdişlərə malik olan təlimçilər cəlb edilmişdir. Cari ildə həyata keçirilən tədris 

yükünün bölgüsü aşağıdakı diaqramda göstərilmişdir. 

 

 

 

 Məlum olduğu kimi, vergi orqanı əməkdaşları üçün tədrisin kifayətlilik 

göstəricisi kimi bir təqvim ili ərzində bir orta statistik vergi işçisinə (bura həm 

mütəxəssislər, həm də bütün səviyyələrdən olan menecerlər daxildir) düşən optimal 

tədris günlərinin sayı əsas götürülür. Əksər inkişaf etmiş ölkələrdə, o cümlədən 

Avropadaxili Vergi Administrasiyaları Təşkilatına üzv ölkələrin vergi orqanlarında bir il 

ərzində bir vergi işçisi üçün bir həftə (5 iş günü) qəbul edilmişdir. 2017-ci ildə vergi 

orqanı əməkdaşına düşən təlim günlərinin sayı ən yüksək həddə çataraq 10,6 adam-

gün olmuşdur. 

2015-2017-ci illərdə keyfiyyət göstəricisi (adam/gün) 

78,1% 

21.9% 

Dərs yükünün bölgüsü 

Tədris Mərkəzinin 
əməkdaşları 

Vergilər Nazirliyinin 
əməkdaşları 
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3. Konfranslar, seminarlar, forum və olimpiadalar 

 

1. 30 yanvar 2017-ci il tarixdə Azərbaycan Dövlət İqtisad Universitetində “Təhsilin 

sosial – iqtisadi inkişafda rolu” mövzusunda beynəlxalq elmi-praktiki konfrans 

keçirilmişdir. Konfransda Tədris Mərkəzinin əməkdaşı məruzə ilə çıxış etmişdir. 

2. 4-5 may 2017-ci il tarixlərində Bakı Biznes Universitetində ümummilli lider 

Heydər Əliyevin anadan olmasının 94-cü il dönümünə həsr olunmuş “Uğurlu islahatların 

səmərəli nəticələri: reallıqlar və perspektivlər” mövzusunda beynəlxalq elmi-praktiki 

konfrans keçirilmişdir. Konfransda İtaliyanın, Ruminiyanın, Çexiyanın, Rusiyanın, 

Ukraniyanın və Azərbaycanın iqtisadiyyat sahəsində çalışan alimləri, professor və 

akademikləri iştirak etmişdir. Bu konfransda Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzini 

İqtisadiyyat və menecment kafedrasının müdiri “Kiçik biznesin inkişafının müasir 

problemləri” mövzusunda çıxış etmişdir. 

3. 5 may 2017-ci il tarixdə Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində Azərbaycan 

xalqının ümummilli lideri Heydər Əliyevin xatirəsinə həsr olunmuş “Vergi sistemində 

aparılan islahatlarda ali təhsil müəssisələrinin rolu” mövzusunda  elmi-praktik konfrans 

keçirilmişdir. 

4. 8 aprel 2017-ci il tarixdə Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində “Azərbaycan 

mühasiblər forumu - 2017” keçirilib. Forumda yerli və beynəlxalq audit və məsləhətçi 

şirkətləri, beynəlxalq maliyyə institutları, yerli dövlət qurumları və maliyyə təşkilatları, 

regional peşəkar mühasibatlıq təşkilatları, yerli və özəl şirkətlərin mühasibləri, habelə 

universitet və media nümayəndələri iştirak ediblər. 

5. 5 may 2017-ci il tarixdə Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində ölkəmizin 17 

ali məktəbinin 300-dən yuxarı tələbə və magistrantının iştirak etmiş, Azərbaycan 

xalqının ümummilli lideri Heydər Əliyevin xatirəsinə həsr olunmuş “Vergilər” 

mövzusunda 11-ci olimpiadanın yekun mərhələsi keçirilmişdir. Olimpiadanın yekun 

mərhələsində ümumilikdə, 61 nəfər bakalvr və magistr iştirak etmişdir. İştirakçılar Tədris 

6 
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Mərkəzi tərəfindən hazırlanmış xüsusi test bazası əsasında vergilər sahəsində öz 

biliklərini yoxlayıblar. İmtahan onlayn rejimdə keçirilib. Nəticələr münsiflər heyətinin 

iştirakı və nəzarəti altında xüsusi kompyuter proqramları vasitəsilə müəyyən edilmişdir. 

6. 1 iyun 2017-ci il tarixdə Tədris Mərkəzində Uşaqların Beynəlxalq Müdafiəsi 

Gününə həsr olunmuş “Vergilər uşaqların gözü ilə” rəsm və inşa müsabiqəsinin yekun 

mərhələsi keçirilimişdir. 

7. 23 iyun2017-ci il tarixdə Azərbaycan Universiteti və Vergilər Nazirliyinin 

Tədris Mərkəzi tərəfindən birgə “Milli – mənəvi dəyərlərin qorunması Heydər Əliyevin 

amalı idi” mövzusunda V beynəlxalq elmi konfrans keçirilib. Şamaxı şəhərində, Vergilər 

Nazirliyinin Tədris Mərkəzində keçirilən konfrans ümummilli lider Heydər Əliyevin 

anadan olmasının 94-cü və hakimiyyətə qayıdışının 24-cü ildönümünə həsr 

olunmuşdur. 

Konfrans iştirakçıları adından Azərbaycan Respublikasının Prezidentinə 

müraciət qəbul edilib. Günün sonunda Azərbaycan Universiteti ilə Vergilər Nazirliyinin 

Tədris Mərkəzi arasında anlaşma memorandumu imzalanmışdır. 

Konfrans iştirakçıları adından Azərbaycan Respublikasının Prezidentinə 

müraciət qəbul edilib. Günün sonunda Azərbaycan Universiteti ilə Vergilər Nazirliyinin 

Tədris Mərkəzi arasında anlaşma memorandumu imzalanıb. 

8. 9 iyun 2017-ci ildə Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində “Vergi islahatlarının 

hüquqi və iqtisadi aspektləri: nəticələr və inkişaf istiqamətləri” mövzusunda dəyirmi 

masa keçirilmişdir. Dəyirmi masada müzakirəsi nəzərdə tutulmuş əsas elmi-praktiki 

mövzular müzakirə edilmişdir: 

1. Vergi islahatlarının strateji hədəfləri. 

2. Vergi islahatlarının hüquqi aspektləri. 

3. Vergi islahatlarının praktiki aspektləri.  

Dəyirmi masada Azərbaycan Respublikası İqtisadiyyat Nazirliyinin, AMEA-nın 

İqtisadiyyat İnstitutunun, Azərbaycan Dövlət İqtisad Universitetinin alimləri, Vergilər 

Nazirliyinin Vergi siyasəti və strateji araşdırmalar departamentinin, Hüquq 

departamentinin, Vergi qanunvericiliyinin icrasına nəzarət departamentinin, Vergilər 

Nazirliyi yanında Vergi Cinayətlərinin İbtidai Araşdırılması Departamentinin, Vergilər 

Nazirliyi yanında Bakı şəhəri  Milli Gəlirlər Departamentinin, Vergilər Nazirliyi yanında 

Bakı şəhəri  Lokal Gəlirlər Departamentinin və Ərazi vergi orqanları, rayon vergilər 

şöbələrinin və Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin vəzifəli şəxsləri iştirak etmişlər. 

9. 8 noyabr 2017-ci il tarixdə Tədris Mərkəzinin  İqtisadiyyat  və  menecment 

kafedrası  tərəfindən “Vergi güzəştləri və vergi xərcləri” mövzusunda  elmi seminar 
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kecirilmişdir. Seminarda vergi güzəştləri və vergi azadolmaları vergi xərcləri 

konsepsiyası baxımından təhlil edilmiş və bu sahədə mövcud beynəlxalq 

təcrübə  araşdırılmışdır. Seminarda aşağıdakı istiqamətlərə diqqət yetirilmişdir: 

- Vergi güzəştləri və vergi azadolmalarıın iqtisadi mahiyyəti; 

- Vergi xərcləri konsepsiyası; 

- Azərbaycanın Vergi Məcəlləsində nəzərdə tutlulmuş vergi güzəştləri; 

- Beynəlxalq təcrübədə vergi xərcləri konsepsiyasının tətbiqi xüsusiyyətləri. 

12. Dekabrın 8-də İqtisadiyyat Nazirliyinin dəstəyi, Nazirliyin Bakı Biznes Tədris 

Mərkəzinin və İqtisadi İslahatlar Elmi Tədqiqat İnstitutunun birgə təşkilatçılığı ilə "KOS 

subyektləri üçün "ömür boyu öyrənmək" imkanlarının təmin edilməsi: nailiyyətlər və 

perspektivlər" mövzusunda konfrans keçirilib 

Azərbaycan Respublikasında kiçik və orta sahibkarlıq səviyyəsində istehlak 

mallarının istehsalına və telekommunikasiya və informasiya texnologiyalarının inkişafına 

dair strateji yol xəritələrində 2017-ci il üzrə müəyyən edilmiş tədbirlərin icrasına və 

2018-ci ildə bu istiqamətdə görüləcək işlərə həsr olunmuş konfransda dövlət 

qurumlarının, assosiasiyaların, QHT-lərin, eləcə də KOS subyektlərinin nümayəndələri 

iştirak edib. 

13. Vergilər Nazirliyinin kadr tələbatlarının əvvəlcədən planlaşdırılması məqsədilə 

təhsil müəssisələrində vergilər və vergitutma, vergi inzibatçılığı, vergi hüququ və 

vergilərlə bağlı digər fənnlərin tədris olunduğu və həmin təhsil müəssisələri tərəfindən 

tərtib olunan tədris vəsaitlərinin fərqli olması nəzərə alınaraq Azərbaycan Dövlət İqtisad 

Universitetində (UNEC) Vergilər Nazirliyinin və respublikanın ali təhsil müəssisələrinin 

nümayəndələrinin iştirakı ilə 10 noyabr 2017-ci il tarixdə görüş keçirilib. 

14. 24 noyabr 2017-ci il tarixdə Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində Şamaxı 

rayonu ərazisində sahibkarlıq fəaliyyəti ilə məşğul olan vergi ödəyiciləri ilə görüş 

keçirilib. Tədbir Vergilər Nazirliyinin 15 illik yubileyi ilə əlaqədar qəbul edilmiş tədbirlər 

planına uyğun həyata keçirilmişdir. 

15. Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin yaradılmasının 15 illiyi ilə əlaqədar 

vergilər nazirinin müvafiq əmri ilə təsaiq edilmiş Tədbirlər Planının icrası məqsədilə 12 

iyul 2017-ci il tarixdə vergitutmanın aktual məsələlərinə həsr olunmuş viktorina (yarış 

müsabiqəsi) keçirilmişdir. Viktorinada (yarış müsabiqəsində) ilkin peşə hazırlığı təlim 

kurslarında iştirak edən dinləyicilər iştirak etmişlər. 

 

4. Beynəlxalq əməkdaşlıq 
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1. Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin rəisinin birinci müavini Ceyhun 

Mehdiyev Niderland Krallığının Maliyyə Nazirliyinin Vergi və Gömrük 

Administrasiyasının dəvəti ilə təcrübə mübadiləsi məqsədilə 14 iyun 2017-ci il tarixdə 

Niderland Krallığı, Utrext şəhərinə səfər etmişdir. 

Tədbirdə Niderland Vergi və Gömrük Administrasiyasında təhsil prosesləri ilə 

tanışlıq olmuş, həyata keçirilən təlimin növləri, qiymətləndirilməsi üsulları öyrənilmiş, 

Niderland Vergi və Gömrük Administrasiyasında insan resurslarının və fəaliyyətin idarə 

edilməsi barədə məlumatlar dinlənilmişdir. 

2. 2017-ci il 4-7 iyul tarixlərdə Sloveniyanın paytaxtı Lyubliyana şəhərində iqtisadi 

modelləşdirməyə həsr edilmiş ECOMOD 2017 Beynəlxalq Konfransı keçirilmişdir. 

Həmin Konfransda Tədris Mərkəzinin əməkdaşı, kafedra müdiri İmran Qarayev iştirak 

etmiş, sektora rəhbərlik etmişdir. Konfransda Böyük Britaniyadan, Almaniyadan, 

Fransadan, İtaliyadan və 50-dən çox digər ölkələrin nümayəndələri iştirak etmişdir. 

3. Tədris Mərkəzinin rəisi Əli Həsənov 31 may-2 iyun tarixlərində Lissabonda 

Azərbaycan Respublikası Vergilər Nazirliyinin Avropadaxili Vergi Administrasiyaları 

Təşkilatı (IOTA) ilə əməkdaşlığı çərçivəsində “Vergi üzrə Peşəkar Təlim və 

İnkişaf  Forumu” nda iştirak etmişdir.  

4. Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin əməkdaşı Anar Mirzəyev 14-31 oktyabr 

2017 ci il tarixlərində Koreya Respublikasında təlim səfərində olmuşdur. Təlim səfəri 

KOİCA CİAT layihəsi çərçivəsində təşkil edilmişdir.  

CİAT Proqramının əsas məqsədi mühüm texniki bacarıq və biliklərin bölüşməsi, 

eləcədə davamlı sosial-iqtisadi inkişaf üçün potensialın artırılmasından ibarətdir. 

Təlim KOİCA-nın Sonnam şəhərində yerləşən baş ofisində Koreya Vergi 

Xidmətinin əməkdaşları tərəfindən keçirilmişdir. Təlimlər zamanı ƏDV, Gəlir vergisi, 

Transfer qiymətləndirməsi, İnsan resurslarının idarə edilməsi və s kimi mövzular tədris 

edilmişdir. Təlimin sonunda iştirakçılar tərəfindən əldə edilmiş təcrübəyə əsasən 

tədbirlər planları hazırlanmışdır. 

5. 24-26 oktyabr 2017-ci il tarixlərdə Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin 

əməkdaşları Polşa Respublikasının Maliyyə Nazirliyinin Milli Gəlirlər Departamentində 

təcrübə mübadiləsində olmuşlar. Ezamıyyə müddəti ərzində Polşa Milli Gəlirlər 

Departameninin rəsmiləri tərəfindən Tədris Mərkəzlərinin fəaliyyəti, tədris olunan   

ixtisasartirma kursları  və təlimlər barədə  geniş məlumat verilmişdir. Eyni zamanda 

Polşa Maliyyə Nazirliyinin Milli Gəlirlər  Departemində insan resurslarının inkişafı 

strategiyası barədə təcrübə mübadiləsi aparılmışdir. 
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5. Təlimlərin qiymətləndirilməsi 

 

 Vergilər Nazirliyində  keçirilən təlimlərin qiymətləndirilməsivergilər nazirinin 19 

sentyabr 2014-cü il tarixli 1417040101282800 nömrəli əmri ilə təsdiq edilmiş 

“Azərbaycan Respublikası Vergilər Nazirliyində keçirilən təlimlərin qiymətləndirilməsinə 

dair Metodiki Tövsiyələr”i əsasında müəyyən edilir.  

Tövsiyələr Vergilər Nazirliyində həyata keçirilən təlimlərin (ilkin hazırlıq və 

ixtisasartırma kursları, o cümlədən qısamüddətli təlimlər (treninqlər)) vergi orqanlarının 

tələbatlarına uyğunluğunu, keyfiyyətinin və nəticəliliyinin qiymətləndirilməsi üçün vergi 

orqanlarının vəzifəli şəxsləri arasında sorğuların aparılmasını, əldə edilən nəticələrin 

ümumiləşdirilməsini və istifadə edilməsi üsullarını müəyyən ediir. 

Təlimlərin qiymətləndirilməsinin iki mərhələdə aparılır. Birinci mərhələ kursun 

bitməsindən sonrakı həftə ərzində, iş yerində dinləyicilərin təlimdən məmnunluq 

səviyyəsinin qiymətləndirilməsi üçün sorğunun aparılmasını nəzərdə tutur. İkinci 

mərhələnin təlimdən 6 ay sonra aparılır. 

 

5.1. Dinləyicilərin təlimdən məmnunluğunun qiymətləndirilməsi 

 

Təlimlərin qiymətləndirilməsinin iki mərhələdə aparılması tövsiyə olunur. Birinci 

mərhələdə kursun bitməsindən sonrakı həftə ərzində, iş yerində dinləyicilərin təlimdən 

məmnunluq səviyyəsinin qiymətləndirilməsi üçün sorğunun aparılması nəzərdə tutulur. 

Bu mərhələdə dinləyicilərin təlimin təşkili, təlim materialları, biliklərin qiymətləndirilməsi 

və təlimçilərin təlim qabiliyyətləri barədə rəyləri və təklifləri öyrənilir. 

 

 

Kurs tarixi: 01.01.2017 –29.12.2017 

Göstəricilər Qiymətləndirmə 

1. Təlim prosesi 4.9 

1.1. Təlim başlamazdan əvvəl təlimin məqsədləri barədə məlumatlılıq 
səviyəsi 

4.9 

1.2. Təlim prosesində mövzuların əhatə olunma səviyyəsi 4.9 

1.4. Sizin əvvəlki biliyinizin təlim proqramının mənimsənilməsi üçün 
kifayətliliyi 

4.9 

1.5. Təlim zamanı dinləyicilərin fəal iştirakının təmin olunma səviyyəsi 4.8 

1.6. İstifadə olunan təlim metodlarının öyrənmə üçün faydalılığı 4.9 

1.7. Distant təhsil zamanı öyrənmə üçün iş yerində yaradılan şəraitin 
səviyyəsi* 

4.8 

http://www.tedris.taxes.gov.az/assets/upload/files/3.%20A.R.V.N.%20d%C9%99%20ke%C3%A7iril%C9%99n%20t%C9%99liml%C9%99rin%20qiym%C9%99tl%C9%99ndirilm%C9%99sin%C9%99%20dair%20Metodik%20T%C3%B6vsiyy%C9%99l%C9%99r.pdf
http://www.tedris.taxes.gov.az/assets/upload/files/3.%20A.R.V.N.%20d%C9%99%20ke%C3%A7iril%C9%99n%20t%C9%99liml%C9%99rin%20qiym%C9%99tl%C9%99ndirilm%C9%99sin%C9%99%20dair%20Metodik%20T%C3%B6vsiyy%C9%99l%C9%99r.pdf
http://www.tedris.taxes.gov.az/assets/upload/files/3.%20A.R.V.N.%20d%C9%99%20ke%C3%A7iril%C9%99n%20t%C9%99liml%C9%99rin%20qiym%C9%99tl%C9%99ndirilm%C9%99sin%C9%99%20dair%20Metodik%20T%C3%B6vsiyy%C9%99l%C9%99r.pdf
http://www.tedris.taxes.gov.az/assets/upload/files/3.%20A.R.V.N.%20d%C9%99%20ke%C3%A7iril%C9%99n%20t%C9%99liml%C9%99rin%20qiym%C9%99tl%C9%99ndirilm%C9%99sin%C9%99%20dair%20Metodik%20T%C3%B6vsiyy%C9%99l%C9%99r.pdf
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2. Təlimin nəticələri 4.9 

2.1. Təlimin məqsədlərinə nail olunma səviyyəsi 4.8 

2.2. Ayrı-ayrı mövzuların tədrisində məqsədin və müzakirə olunan 
sualların peşə fəaliyyətinizlə əlaqəsi 

4.8 

2.3.Təlim zamanı verilən biliklərin yeniliyi 4.9 

2.4.Təlimin əvvəlki biliklərinizin genişləndirilməsinə təsiri 4.9 

2.5.Verilən biliklərin əhatəliliyi 4.9 

3. Təlim materialları 4.8 

3.1. Anlaşılanlıq səviyyəsi 4.8 

3.2. Öyrənmə üçün uyğunluğu 4.8 

3.3. Təyinatına uyğunluğu 4.8 

3.4. Təlim prosesində müzakirə edilən məsələlərlə uyğunluğu 4.9 

4. Təşkilati məsələlər 4.8 

4.1.Təhsilalma formasının qənaətbəxşliyi 4.8 

4.2. Gündəlik təlim rejiminin qənaətbəxşliyi (dərs cədvəlinin tərtibi, 
saatlarının miqdarı və s.) 

4.8 

4.3. Təlim yerinin təlimə uyğunluğu 4.8 

4.4.Təlimlə bağlı digər təşkilati işlərin qənaətbəxşliyi (təlim 
materiallarından, elektron resurslardan, kitabxanadan, təlimçilərin 
məsləhətlərindən istifadə imkanları) 

4.8 

5. Biliklərin qiymətləndirilməsi 4.8 

5.1.Testlərin təlimdə verilən biliklərə uyğunluğu 4.8 

5.2. Verilən biliklərin testlərlə əhatə olunması 4.8 

5.3. Testlərin keyfiyyəti 4.7 

Yekun qiymət 4.8 

 

 
 

5.2. Təlimin nəticələrinin praktiki fəaliyyətə təsirinin qiymətləndirilməsi 

anketləri 

 

İkinci mərhələnin təlimdən 6 ay sonra aparılması tövsiyə olunur. Bu mərhələdə 

təlimin nəticələrinin ümumi fəaliyyətə təsirinin qiymətləndirilməsi üçün təlim prosesində 

verilən biliklərin dinləyicilərin və struktur vahidinin fəaliyyət nəticələrinə təsirinin 

qiymətləndirilməsi, eləcə də təlimlərin təkmilləşdirilməsinə dair təkliflərin alınması 

məqsədilə həm dinləyicilər, həm də onların birbaşa rəisləri (şöbə və bölmə rəisləri) 

arasında sorğuların aparılması nəzərdə tutulur. 
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Təlim kursundan 6 ay sonra dinləyicilər arasında aparılan sorğu anketi 

 
Qiymətləndirmə 

1. Peşə fəaliyyəti ilə təlim arasında əlaqə 
 

1. 1.Təlimdə əldə edilən biliklərin sizin peşəkarlıq səviyyənizə təsiri 4.7 

1. 2.Təlimin sizin gündəlik işlərinizin nəticələrinə təsiri 4.7 

1. 3.Təlimdə əldə edilmiş biliklərin iş proseslərində tətbiqi 
imkanlarının mövcudluğu 

4.7 

1. 4.Təlimdə əldə edilmiş biliklərin iş proseslərində tətbiqi səviyyəsi 4.7 

 

Təlimdən 6 ay sonra dinləyicilərin birbaşa rəisləri (şöbə və ya bölmə rəisləri) 
arasında aparılan sorğu anketi 

Göstəricilər Qiymətləndirmə 

1. Peşə fəaliyyəti ilə təlim arasında əlaqə 4.7 

1. 1.Təlimdən sonra mütəxəssisin fəaliyyət nəticələrində 
yaxşılaşma 

4.8 

1. 2.Təlimin əməkdaşın peşəkarlıq qabiliyyətlərinə təsiri 4.8 

a) fəaliyyət sahəsi üzrə nəzəri biliklər 4.7 

b) fəaliyyət sahəsi üzrə praktiki biliklər 4.7 

c) icra keyfiyyəti 4.8 

d) icra intizamı 4.8 

c) ünsiyyət qurma qabiliyyəti 4.8 

d) komanda ilə işləmə qabiliyyəti 4.8 

e) müstəqil öyrənmə qabiliyyəti 4.7 

1.3.Təlim kursunda verilən biliklərin struktur vahidinin tələbatına 
uyğunluğu 

4.6 

1.4.Kurs üçün dinləyicilərin seçilməsi üsulu sizi qane edirmi? 4.7 

1.5.Əməkdaşın kursun yekununda keçirilən imtahanda 
(monitorinqdə) göstərdiyi nəticə ilə praktiki fəaliyyət nəticələri 
arasında uyğunluğu 

4.7 

1.6.Kursun əməkdaşın vəzifə təlimatları ilə müəyyən edilən 
tələblərə uyğunlaşmaları üçün faydalılığı 

4.6 
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2. Təlimin struktur vahidinin fəaliyyət nəticələrinə təsiri 4.7 

2.1.Təlimin rəhbərlik etdiyiniz struktur vahidinin işinə təsiri 4.7 

2.2.Dinləyicinin vergi ödəyiciləri və həmkarları ilə qarşılıqlı 
münasibətlərinə təlimin təsiri 

4.7 

Yekun qiymət 4.7 

 

 

 

 

 

 

 

 

Qısamüddətli onlayn təlimlər üzrə məmnunluğun qiymətləndirilməsinin 

nəticələri (%-lə) 

Sual 
Qeyri-

qənaətbəxş 
Qənaətbəxş Yüksək 

Təlimin məqsədləri barədə məlumatlılıq səviyyəsi 0,60 % 34,71 % 64,69 % 

Təlim prosesində mövzuların əhatə olunma səviyyəsi 0,82 % 36,84 % 62,34 % 

Təlim üçün iş yerində yaradılan şəraitin səviyyəsi 0,65 % 40,62 % 58.73 % 

Təlimin əvvəlki biliklərinizin genişləndirilməsinə təsiri 2,05 % 38,74 % 59,21 % 

Təlimçinin tədris-metodiki səviyyəsi 0,46 % 44,68 % 54,86 % 

Təlimçinin mövzuları izah etmə qabiliyyəti 0,70 % 42,36 % 56,94 % 

Verilən biliklərin praktiki işinizlə əlaqəsi 1,22 % 41,42 % 57,36 % 

Təlim materiallarının faydalılıq səviyyəsi 1,42 % 32,12 % 66,46 % 

Təlimlə bağlı texniki məsələlərin həlli səviyyəsi 9,88 % 33,55 % 56,57 % 

Təlim rejiminin qənaətbəxşliyi (tədris saatlarının 
miqdarı, təlimin gün ərzində keçirilmə vaxtı və s.) 

4,22 % 45,12 % 50,66 % 

Orta nəticə 2,20 % 39,01 % 58,79 % 

 

6. Elmi-tədqiqat sahəsində görülmüş işlər barədə  

1. Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin Elmi Şurasının 15 may 2017-ci il tarixli 

iclasında Vergi Məcəlləsində edilmiş fundomental dəyişikliklərə uyğun olaraq Vergi 

Məcəlləsində transfer qiymətləndirmə ilə bağlı yeni 14-1 maddəsinin əlavə edilməsi,  

Vergi məqsədləri üçün “Elektron ticarət haqqında” qanunda edilmiş dəyişikliklər və 
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elektron ticarətin dövriyyəsinin nəzərə çarpacaq dərəcədə artması, son zamanlar dünya 

iqtisadiyyatının qloballaşması nəticəsində Azərbaycanda fəaliyyət göstərən multi-milli 

şirkətlərin sayının xeyli artması qeyd edilmişdir.  Eyni zamanda çox vacib məqamlardan 

biri rəqəmsal iqtisadiyyatın inkişafının yüksək olması və bu sahədə elektron kommersiya 

əməliyyatlarının genişlənməsindən ibarətdir. Bununla əlaqədar olaraq, Azərbaycan 

Respublikası vergilər nazirinin 11 dekabr 2015-ci il tarixli 1517040101919700 nömrəli 

əmri ilə təsdiq edilmiş Azərbaycan Respublikası Vergilər Nazirliyində vergi sahəsində 

elmi-tədqiqat mövzularının və layihələrinin seçilməsi barədə, tədqiqatların təşkili və 

nəticələrinin tətbiqinə dair Qaydalar”ına uyğun olaraq sadalanan faktlar əsasında 

“Transfer qiymətləndirmə prosesində səmərəliliyin gücləndirilməsi” və “Elektron ticarətin 

vergiyə cəlb olunması” mövzuları aktual mövzular kimi qəbul edilmiş və 2018-ci ilin 

sonunda yekunlaşdırıması tapşırılmışdır. Hal hazırda “Elektron ticarətin vergiyə cəlb 

olunması” mövzusu üzrə elmi-tədqiqat işinin yazılması istiqamətində işlər davam etdirilir 

və 2018-ci ilin 1-ci rübü ərzində yekunlaşdırılması planlaşdırılmışdır. 

2. 2017-ci ildə Beynəlxalq vergi-maliyyə terminlərinin izahlı lüğəti yenilənmiş, yeni 

terminlər əlavə edilmiş və Tədris Mərkəzinin rəsmi saytında yerləşdirilmişdir.  

3. 2017-ci ilərzində e-kitabxanaya vergi orqanı əməkdaşları 26556 dəfə daxil 

olmuşlar (orta hesabla bir gün ərzində daxil olanların sayı 72.7 olmuşdur). Qeyd edək ki, 

2016-cı ilin eyni dövrü ilə müqayisədə e-kitabxanaya daxil olan şəxslərin sayı 6.6 % 

artmışdır. Bunun əsas səbəbi e-kitabxanada yerləşdirilən materialların aktuallığı, 

sertifikatlaşdırma və qısamüddətli e-təlimlərin keçirilməsi ilə bağlı olmuşdur.  

 Hesabat dövründə Mərkəzin Elmi-tədqiqat bölməsi tərəfindən xarici ölkələrdə 

iqtisadi, xüsusən vergi sahəsində baş verən yeniliklər izlənilmiş, xüsusi maraq kəsb 

edən məlumatlar tərcümə edilərək e-kitabxanada yerləşdirilmişdir. 2017-ci ilərzində 

yerləşdirilmiş xəbərlərin sayı 226 olmuşdur. 

E-kitabxananın “Qanunvericilik” və “Xarici təcrübə” bölməsinə 70 yeni sənəd əlavə 

edilmişdir.  

E-kitabxanada mövcud olan linklər yoxlanılmış, çatışmazlıqlar aradan qaldırılmış, 

eləcə də, Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin rəsmi internet səhifəsinə keçid imkanı 

yaradılmışdır.  

 

7. E-resursların inkişaf etdirilməsi sahəsində görülmüş işlər barədə 

 

Hesabat dövrü ərzində Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində təşkil olunan tədris 

kurslarının müasir metodlarla təşkili və idarə olunması məqsədilə AVİS Tədris 
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modulunun yeni versiyası hazırlanaraq istifadəyə verilmişdir. İstifadəyə verilmiş alt 

modullar aşağıdakılardır: 

1. Tədris qrafikin hazırlanması; 

2. İmtahan protokolunun hazırlanması; 

3. Vergilər Nazirliyinin əməkdaşlarının “Tədris uçot vərəqəsi”;  

4. Tədris kursları barədə məlumat; 

5. Təlimçilərin qeydiyyatı;  

6. Sertifikatlaşdırma kurslarının nəticələrinin əlavə edilməsi;  

7. Müxtəlif administrativ bölmələr. 

5. Hesabat dövrü ərzində Vergilər Nazirliyində istifadə olunan Hesabat – axtarış 

sistemində yeni Tədris modulunun yaradılması istiqamətində işlərə başlanılmış, müvafiq 

təkliflər hazırlanaraq aidiyyəti üzrə təqdim edilmişdir. Modulun ilin sonuna kimi istifadəyə 

verilməsi nəzərdə tutulmuşdur. 

6. Eyni zamanda Vergilər Nazirliyinin e-kitabxanasının Onlayn təlim sisteminin 

təkmilləşdirilməsi istiqamətində təkliflər hazırlanaraq aidiyyəti üzrə təqdim edilmişdir. 

Hal-hazırda İşlər davam etdirilir. Bundan başqa Vergilər Nazirliyinin e-kitabxanasında E-

öyrənmə (müstəqil öyrənmə) bölməsinin yaradılması istiqamətində işlər yekunlaşmaq 

üzrədir. 

 

8. Tədris Mərkəzinin 15 illiyi ilə əlaqədar Tədbirlər Planınını icrası ilə bağlı 

görülmüş işlər barədə 

 

Verglər nazirinin 24 may 2017-ci il tarixli 1717040100758700 nömrəli əmri ilə 

Tədris Mərkəzinin yaradılmasının 15 illiyi ilə əlaqədar Tədbirlər Planı təsdiq edilmiş və 

Tədbirlər Planında nəzərdə tutulan tapşırıqlar icra edilir. Belə ki: 

1. “Vergilər” qəzetinin 30 iyun 2017-ci il tarixli 24 sayında  Tədris Mərkəzinin 15 

illik fəaliyyətinə həsr olunmuş silsilə yazılar dərc edildı; 

2. “Dinləyicilərlə iş, tədris prosesinin monitorinqi və təlimin keyfiyyətinin 

qiymətləndirilməsini tənzimləyən Qaydalar”ının layihəsi hazırlandı; 

3. 12 iyul 2017-ci il tarixdə vergitutmanın aktual məsələlərinə həsr olunmuş 

viktorina (yarış müsabiqəsi) keçirilmişdir. Viktorinada (yarış müsabiqəsində) ilkin peşə 

hazırlığı təlim kurslarında iştirak edən dinləyicilər iştirak etmişlər. 

4. 25-26 iyul 2017-ci il tarixlərdə ilkin peşə hazırlığını keçən dinləyicilər arasında 

“Vergi sistemi və müasir iqtisadiyyat” mövzusunda referat müsabiqəsi keçirilmişdir. 

Referat işlərinin yerinə yetirildiyi müddət ərzində dinləyicilər Tədris Mərkəzinin elmi 
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potensialından səmərəli istifadə etmişlər, onlardan mütəmadi olaraq məsləhətlər 

almışlar. Təqdim edilən referatların hər birinə müsabiqə komissiyasının üzvləri 

tərəfindən rəy verildikdən sonra müəlliflər tərəfindən referat işlərinin müdafiəsi və 

təqdimatı dinlənilmişdir 

5. Dövlət vergi orqanlarında yuxarı menecer vəzifələrinin tutulması üçün kadr 

ehtiyatında olan əməkdaşların idarəetmə sahəsində bilik və bacarıqlarının artırılması 

məqsədilə dövlət vergi orqanlarının əməkdaşları üçün 26 may, 16 iyun və 11 

avqust2017-ci il tarixlərdə Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin inzibati binasında 

“Strateji planlaşdırma” mövzusunda təlimlər təşkil edilmişdir.  

6. Tədris Mərkəzinin bir qrup əməkdaşının həmmüəllifliyi ilə “Vergi inzibatçılığı” 

adlı dərslik hazırlanmış, Azərbaycan Respublikası Təhsil Nazirliyinin 9 oktyabr 2017-ci 

il tarixli 320 saylı əmri ilə çapa tövsiyə edilmişdir. 

7. Noyabrın 24-də Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində Şamaxı rayonu 

ərazisində sahibkarlıq fəaliyyəti ilə məşğul olan vergi ödəyiciləri ilə görüş keçirilib. 

8. Oktyabrın 26-dan 29-dək Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzində  “Könüllülər 

Parlamenti Azərbaycan- 2017” layihəsi çərçivəsində Azərbaycan Respublikasının 

Prezidenti yanında Gənclər Fondunun maliyyə dəstəyi, “ASAN Könüllüləri” Təşkilatının 

təşkilatçılığı və Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin tərəfdaşlığı ilə gənclərin  siyasi 

analiz bacarıqlarını inkişaf etdirmək məqsədilə 4 günlük təlimlər təşkil edilib 

9. Azərbaycanın aparıcı ali təhsil, elmi institutları və digər təşkilatlarla əməkdaşlıq 

memorandumu imzalanmışdır. Belə ki, Azərbaycan Dövlət İqtisad Universiteti, 

Azərbaycan Respublikası Prezidenti yanında Dövlət İdarəçilik Akademiyası, 

Azərbaycan Universiteti, Bakı Dövlət Universiteti, Azərbaycan Respublikası Auditorlar 

Palatası, Azərbaycan Respublikası Nəqliyyat, Rabitə və Yüksək Texnologiyalar 

Nazirliyinin tabeliyində “Elektron Hökumət Təlim-Tədris Mərkəzi” Məhdud Məsuliyyətli 

Cəmiyyəti, “İMZA GROUP”  MMC və digər təşkilatlarla qarşılıqlı əməkdaşlıq 

memorandumu imzalanmışdır. 

10. Tədris Mərkəzinin fəaliyyətini və infrastrukturunu əks etdirən 4 dəqiqəlik 

videorolik hazırlanaraq Mərkəzin internet səhifəsində yerləşdirilmidir. 

11. Şamaxı rayonunda fəaliyyət göstərən idarə, müəssisə və təşkilatlar arasında 

Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzinin 15 illik yubileyinə həsr olunmuş mini-futbol turniri 

keçirilmişdir. Turnir Vergilər Nazirliyinin Tədris Mərkəzi və Şamaxı rayon Gənclər və 

İdman idarəsinin birgə təşkilatçılığı ilə 2-10 oktyabr 2017-ci il tarixlərində Şamaxı 

Olimpiya-İdman kompleksində keçirilmişdir. 
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8. “2017-2019-cu illərdə Azərbaycan Respublikasının dövlət vergi 

orqanlarında insan resurslarının inkişaf Strategiyası”nın icrası 

 

Vergilər nazirinin 15 avqust 2017-ci il tarixli 1717040101184500 nömrəli əmri ilə 

“2017-2019-cu illərdə Azərbaycan Respublikasının dövlət vergi orqanlarında insan 

resurslarının inkişaf Strategiyası” təsdiq edilmişdir. Strategiyanın həyata keçirilməsi üzrə 

Tədbirlər Planında vergi orqanlarına işə qəbul və vakant vəzifələrin tutulması 

mexanizmlərinin təkmilləşdirilməsi, rəhbər vəzifəli şəxslərin potensialının artırılması, 

vəzifələrin ümumi standartlarının hazırlanması, əməkdaşların peşəkarlığının artırılması, 

insan resurslarının idarə edilməsi sahəsində mövcud hüquqi aktların təkmilləşdirilməsi 

və sistemləşdirilməsi, insan resurslarının inkişafı sahəsində digər qurumlarla əlaqələrin 

və beynəlxalq əməkdaşlığın genişləndirilməsi, insan resursları ilə iş sahəsində təbliğat 

və maarifləndirmə işlərinin gücləndirilməsi istiqamətləri üzrə Tədris Mərkəzinə bir sıra 

tapşırıqlar verilmişdir. Belə ki, 2017-ci il ərzində: 

- İlkin peşə hazırlığı kurslarının forma və məzmun baxımından təkmilləşdirilməsi 

istiqamətində təkliflər İnsan resursları departamentinə təqdim edilmişdir; 

- Təlimlərin təşkili və idarə edilməsinin elektron idarə edilməsi sisteminin 

təkmilləşdirilməsi məqsədilə AVİS-in “Tədris” altsistemində proqram təminatı tətbiq 

edilir; 

- Vergi inzibatçılığı sahəsində dərslik hazırlanmış və çap edilmişdir; 

- Tədris Mərkəzinin müəllimlərinin (təlimçilərinin) tədris etdikləri sahələr üzrə 

praktiki biliklərinin artırılması məqsədilə 2018-ci ilin yanvar-fevral aylarında vergi 

orqanlarına ezam edilməsi nəzərdə tutulmuşdur; 

- Digər mərkəzi icra hakimiyyəti orqanlarının tədris müəssisələri və ali təhsil 

müəssisələri ilə əməkdaşlığın təkmilləşdirilməsi istiqamətində müqavilələr, 

memorandumlar, sazişlər imzalanmış və bu proses davam edir. 

- Vergi ödəyicilərinə xidmət və şəffaf vergi partnyorluğu departamentinin,                            

Tədris Mərkəzinin və 4 saylı Ərazi Vergi İdarəsinin təşkilatçılığı ilə 24.11.2017-ci il 

tarixdə sahibkarlarla görüş keçirilmişdir. 


